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1. DATOS BASICOS
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Escuela/ Facultad Facultad de Ciencias Biomédicas y de la Salud

Curso Tercero

ECTS 6 ECTS

Caracter Obligatorio

Idioma/s Espafiol

Modalidad Presencial

Semestre Segundo

Curso académico 2024/2025

Docente coordinador Doctor Vanessa Miriam dos Reis Ferreira

Docente Doctora Vanessa Miriam dos Reis Ferreira

2. PRESENTACION

La asignatura de “Economia ambiental, desarrollo sostenible e industria 4.0 “ de 6 ECTS, se imparte en
el segundo semestre del tercer curso del Grado de Medio ambiente y Sostenibilidad.

Se recuerda que, desde el departamento de Admisiones y Matriculacién, que se facilita al alumnado la
“guia de matriculacidon”, donde se especifican las asignaturas que deben cursarse en primer lugar para
facilitar la comprensién de los conceptos del Grado. Asi mismo, es responsabilidad del estudiante
asegurarse de contar con los conocimientos de esas asignaturas en caso de no considerar las
recomendaciones anteriores o de que hayan sido convalidadas por estudios previos.

Este curso pertenece a la “materia 12. Economia, emprendimiento y cooperacion” que se imparte junto
de las asignaturas de “cooperacién al desarrollo y comercio justo” y “emprendimiento verde” en 3er
curso.

La asignatura "Economia ambiental, desarrollo sostenible e industria 4.0 " permite que los estudiantes
adquieran una comprension profunda sobre diferenciar entre macroeconomia y microeconomia, al igual
que entre las distintas escalas de estudio, comprender cuales son las nuevas demandas del ciudadano en
relacion con el desarrollo sostenible y la industria 4.0, aplicar los conocimientos para transformar la
economia actual en una mds sostenible, proporcionando asesoria tanto gubernamental como en la
empresa privada, comprender cudles son los nuevos valores éticos de las empresas 4.0 para alcanzar una
produccion sostenible, y calcular cudles son los servicios ambientales que proporciona el
medioambiente.
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3. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Conocimientos

CONO6. Definir los desafios ambientales asociados con los entornos humanizados y los
principios de planificacion ambiental para el desarrollo de comunidades y actividades
econémicas mas sostenibles.

Conocimientos especificos de la materia:

e Conocer los aspectos generales de la economia y cudles son los principales factores que la
gobiernan.

Habilidades

HABO4. Redactar informes o proyectos de diversa indole (investigacién, gestién, conservacion,
educacion, etc.) relacionados con el medio ambiente y la sostenibilidad, cumpliendo
estandares de calidad y legislativos.

Habilidades especificas de la materia:

e Diferenciar entre macroeconomia y microeconomia, al igual que entre las distintas escalas de
estudio.

e Comprender cudles son las nuevas demandas del ciudadano en relaciéon con el desarrollo
sostenible y la industria 4.0.

e Aplicar los conocimientos para transformar la economia actual en una mas sostenible,
proporcionando asesoria tanto gubernamental como en la empresa privada.

e Comprender cudles son los nuevos valores éticos de las empresas 4.0 para alcanzar una
produccion sostenible.

e Calcular cudles son los servicios ambientales que proporciona el medioambiente.

Competencias

CP06. Describir y analizar la morfologia, taxonomia y sistematica de los reinos animales
vegetales clasificando los microorganismos y sus aplicaciones practicas en la salud y en fines
ambientales.

CPO07. Planificar, gestionar, conservar, valorar econémicamente y restaurar recursos naturales.
CP08. Enunciar e interpretar los principios del desarrollo sostenible y su incorporacién en el
ambito socioecondmico, asi como su relacién y vinculaciéon con los sistemas de calidad y
gestion medioambiental.

CP10. Disefiar y ejecutar planes de desarrollo y restauracion del medio natural y rural,
aplicando y analizando los principios basicos sobre ordenacién y gestion del territorio.

CP15. Diseflar y ejecutar programas de educaciéon y sensibilizacion ambiental, asi como
proyectos de marketing que promuevan empresas verdes y medidas de cooperacion al
desarrollo.
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CP20. Influir en otros para guiarles y dirigirles hacia unos objetivos y metas concretos,
tomando en consideracién sus puntos de vista, especialmente en situaciones profesionales
derivadas de entornos volatiles, inciertos, complejos y ambiguos (VUCA) del mundo actual.

4. CONTENIDOS

La asignatura se estructura en 6 Unidades de aprendizaje (UA), que a su vez se dividen en los siguientes
temas o lecciones:

UA 1. Fundamentos tedricos de la economia y gestion politica de la misma. Concepto de economia
sostenible

UA 2. Las distintas escalas de la economia: Local, regional y global. Macroeconomia y microeconomia

UA 3. Transformacion hacia una economia sostenible: La nueva demanda del ciudadano. Transicion
ecoldégica y New Green Deal

UA 4. Industria 4.0: La revolucion de la inteligencia artificial. Compatibilidad entre la revolucién digital
y el desarrollo sostenible

UA 5. Responsabilidad Social Corporativa (RSC): Etica en la empresa

UA 6. Cuantificacion de los servicios medioambientales. Efecto del cambio global sobre la economia
5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
MD1: Clase magistral

MD2: Método del caso

MD3: Aprendizaje cooperativo

MD5: Aprendizaje basado en proyectos

MD7: Aprendizaje basado en retos

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizardn y la dedicacién en
horas del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

A gad 10 0 d Bro de norad

AF1. Clases magistrales 12
AF2. Clases magistrales de aplicacion préctica 13
AF3: Trabajo auténomo 41
AF4.Debates y coloquios 6
AF5: Tutoria académica 15
AF6. Pruebas de evaluacidn presenciales 2
AF7: Andlisis de casos

AF9. Exposiciones orales de trabajos 2
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AF11. Investigaciones y proyectos 8

AF13: Disefio de estrategias y planes de
intervencion

7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacién total de
la asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso

Actividad 1. Exposiciones orales 15%
Actividad 2. Caso/problema 10%
Actividad 3. Investigaciones y proyectos 15%
f\ctividad' 4 Trabajos de diseio de estrategias y planes de 20%
intervencion

Actividad 5. Pruebas de evaluacidon presenciales 40%

En el Campus Virtual, al acceder a la asignatura, se podra consultar en detalle las actividades de
evaluacion que se deben realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de
cada una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

Requisitos especificos:

Actividades obligatorias:

8. La no realizacion de alguna actividad obligatoria implica no superar la asignatura en
convocatoria ordinaria, y tener que presentarse a la convocatoria extraordinaria. La nota
maxima que aparecera en las actas de convocatoria ordinaria serd un 4,0 sobre 10,0. Las
actividades obligatorias son: Actividad 1, 2, 3, 4, y 5.

9. No_se aceptaran trabajos presentados fuera de la fecha de entrega establecida
inicialmente por la docente ni a través de un medio diferente al buzén de Canvas
habilitado para ese fin. Es responsabilidad del alumno verificar en todo momento los

plazos con los que cuenta.
10. La falta o no realizacién de una actividad obligatoria se debera notificar al profesor
responsable de la asignatura y el justificante sera enviado en un plazo maximo de 10 dias.

Nota de corte:
11. No alcanzar la nota de corte en alguna actividad implica no superar la asignatura en
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convocatoria ordinaria, y tener que presentarse a la convocatoria extraordinaria. La nota
maxima que aparecera en las actas de convocatoria ordinaria serd un 4,0 sobre 10,0.

12. Las actividades con nota de corte son: Actividad 1, 2, 3, 4, y 5.

13. La nota de corte es: 5,0 sobre 10,0.

Puedes consultar aqui la Normativa de faltas a pruebas de evaluacion.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
gue la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las
correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.

Requisitos especificos:

Notas que se mantienen de la convocatoria ordinaria:

o La nota de todas las actividades evaluables realizadas en convocatoria ordinaria se
mantiene para el cdlculo de la calificacién final de la convocatoria extraordinaria, con la
excepcion de las actividades en las que no se ha alcanzado la nota de corte.

Actividades evaluables para realizar en convocatoria extraordinaria:

o Los estudiantes tienen que realizar todas las actividades obligatorias no realizadas en
convocatoria ordinaria y todas las actividades en las que no ha alcanzado la nota de corte
en la convocatoria ordinaria. El profesorado indicara el enunciado de cada una de ellas a los
estudiantes, dado que no tienen por qué ser las mismas que en convocatoria ordinaria.

o Las actividades grupales pasaran a realizarse de manera individual.

o Las actividades obligatorias en convocatoria ordinaria contindan siendo obligatorias en
convocatoria extraordinaria. La no realizacién de alguna de ellas implica no superar la
asignatura en convocatoria extraordinaria. La nota mdxima que aparecerd en las actas sera
un 4,0 sobre 10,0.

o La nota de corte para las actividades evaluables en convocatoria extraordinaria seguira
siendo de 5 sobre 10.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables ‘ Fecha
25/02/2025-
Actividad 1. Exposiciones orales /02/
26/02/2025
.. 04/03/2025-
Actividad 2. Caso/problema 05/03/2025
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Actividad 3. Informe del trabajo de
investigacion y proyecto

26/03/2025

Actividad 3. Presentacion oral del trabajo
de investigacién y proyecto

01/04/2025 -
02/04/2025

Prueba presencial de conocimiento
(prueba parcial)

23/04/2025

Actividad 4. Informe del Trabajo de disefo
de estrategias y planes de intervencion

06/05/2025

Actividad 4. Presentacion oral del Trabajo
de disefio de estrategias y planes de
intervencién

20/05/2025 -
21/05/2025

Actividad 5. Prueba presencial de
conocimiento (convocatoria ordinaria)

Del 26 mayo al 06
junio 2025 (pendiente
de definir)

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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are-industry-4-0-the-fourth-industrial-revolution-and-4ir

- Industry 4.0: Digital transformation in manufacturing. (McKinsey & Company).
https://www.mckinsey.com/capabilities/operations/our-insights/capturing-the-true-

value-of-industry-four-point-zero
- Industry 4.0 after the initial hype. (McKinsey & Company). AQUI.
- OECD Environment and Development. Website: https://www.oecd.org/environment/
- World Economic Forum (WEF) — Industry 4.0 and Sustainability. Website:
https://www.weforum.org/
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https://link.springer.com/referenceworkentry/10.1007/978-3-030-84205-5 87
- United Nations Industrial Development Organization (UNIDO). Website:

https://www.unido.org/
- International Federation of Robotics (IFR). Website: https://ifr.org/
- Global Reporting Initiative (GRI). Website: https://www.globalreporting.org/

- Ellen MacArthur Foundation. Website: https://ellenmacarthurfoundation.org/

- World Bank - Green Growth Knowledge Platform. Website:
https://www.greengrowthknowledge.org/
- Rocky Mountain Institute (RMI). Website: https://rmi.org/

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusidn del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

e Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacidn de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

e En materia de atencién a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es
decir, a nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los
estudiantes.

e Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

e  Orientacién vocacional mediante la dotacién de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccidn de la titulacion

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos
fuertes y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu
correo electrdnico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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REGLAMENTO PLAGIO

Atendiendo al Reglamento disciplinario de los estudiantes de la Universidad Europea:

e El plagio, en todo o en parte, de obras intelectuales de cualquier tipo se considera falta muy
grave.

e Las faltas muy graves relativas a plagios y al uso de medios fraudulentos para superar las
pruebas de evaluacidén, tendran como consecuencia la pérdida de la convocatoria
correspondiente, asi como el reflejo de la falta y su motivo, en el expediente académico.

* La consecuencia de entregar trabajos que superen el 20% de plagio o con uso inadecuado de
Inteligencia Artificial sera la calificacion de “suspenso” (0) en el que se ha producido el hecho y
podra asimismo ser objeto de sancidn, previa apertura de expediente disciplinario.

REGLAMENTO USO DE IA

El estudiante debe ser el autor o autora de sus trabajos/actividades. El uso de herramientas de
Inteligencia Artificial (IA) debe ser autorizado por el docente en cada trabajo/actividad,
indicando de qué manera estd permitido su uso. El docente informard previamente en qué
situaciones se podra usar herramientas de IA para mejorar la ortografia, gramatica y edicién en
general. El estudiante es responsable de precisar la informacidon dada por la herramienta y
declarar debidamente el uso de cualquier herramienta de IA, en funcidn de las directrices que
marque el docente. La decision final sobre la autoria del trabajo y la idoneidad del uso
reportado de una herramienta de IA recae en el docente y en los responsables de la titulacién.

NORMAS DE CONVIVENCIA

Se recomienda la lectura de la normativa de convivencia de la Universidad.

PLAN DE TRABAJO DE LA ASIGNATURA

COMO COMUNICARTE CON TU DOCENTE

Cuando tengas una duda sobre los contenidos o actividades, no olvides escribirla en los foros de tu
asignatura para que todos tus compafieros y companeras puedan leerla.

iEs posible que alguien tenga tu misma duda!
Si tienes alguna consulta exclusivamente dirigida al docente puedes enviarle un mensaje privado desde
el Campus Virtual. Ademas, en caso de que necesites profundizar en algin tema, puedes acordar una

tutoria.

Es conveniente que leas con regularidad los mensajes enviados por estudiantes y docentes, pues
constituyen una via mas de aprendizaje.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

En este apartado se indica el cronograma de actividades formativas, asi como las fechas de entrega de
las actividades evaluables de la asignatura:


https://universidadeuropea.com/resources/media/documents/2023_06_27_Normas_de_Convivencia_UEM.pdf
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1-17 Clases magistrales
s Exposicion oral relacionada con el Actividad 1. 15%
temario de las clases magistrales Exposiciones orales °
Informe y presentacidn oral
6 Caso/problema Actividad 2. G5
relacionada con el temario de las Caso/problema >
clases magistrales
Informe y Presentacion oral del . ..
. ) L, Actividad 3. Presentacion
Trabajo de investigacion y proyecto .
10 ] . oral del trabajo de 15%
relacionado con el temario de las ) L
. investigacion y proyecto
clases magistrales
0 Prueba presencial de conocimiento
(prueba parcial)
15 Informe del Trabajo de disefio de
estrategias y planes de intervencidn Actividad 4. Trabajos de
Presentacién oral del Trabajo de disefio de estrategias y 20%
17 disefio de estrategias y planes de planes de intervencion
intervencion
Actividad 5. Prueba
26 de .
Toda la materia de las clases presencial de o
mayo al 6 X o 40%
o magistrales conocimiento
de junio

(convocatoria ordinaria)

Este cronograma podra sufrir modificaciones que serdn notificadas al estudiante en tiempo y forma.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION

Las fechas de entrega de las actividades y de las Pruebas objetivas de conocimientos seran comunicadas

en el campus virtual por el profesor de la asignatura. Sera necesaria la entrega en tiempo y forma.

Se considerard que las actividades formativas han sido superadas por el estudiante cuando la calificacion
de esta parte sea igual o superior al 5. La nota final del estudiante sera la suma de las notas parciales de

cada una de las actividades formativas.

Aquellas actividades formativas que no alcancen la nota minima de 5 sobre 10, seguiran un proceso de

evaluacion adicional que finalizara en el mes de julio.

Actividad 1. Exposiciones orales
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Los estudiantes, organizados en grupos, presentaran casos reales relacionados con la asignatura en un
tiempo a determinar en conjunto con el alumnado. La exposicion incluira los principales hallazgos de su
analisis: consenso general en la comunidad cientifica sobre el tema, informacién clave para comprender
la problematica actual, conclusiones obtenidas y posibles lineas de investigacion futuras. Tras la
presentacion, el profesor formulard preguntas para evaluar el nivel de comprensién, analisis y reflexion
del grupo sobre el caso tratado, fomentando la discusién critica y el aprendizaje colaborativo.

En cada grupo, los estudiantes presentaran una parte del trabajo, y se otorgara una calificacidn
individual a cada estudiante en funcién de la solvencia que demuestre durante la exposicion.

Durante el curso, se recomienda a los estudiantes ir a varias tutorias para enfocar el trabajo y
determinar la importancia del tema escogido.

Los grupos estaran formados por 2-3 estudiantes.
Esta actividad supone el 15% de la nota final.
Actividad 2. Analisis de casos/problemas

Los estudiantes trabajaran en el andlisis de casos o problemas relacionados con la asignatura, aplicando
los conceptos y teorias estudiados. Deberan identificar y describir la problematica, evaluar posibles
causas, proponer soluciones viables y justificar su eleccion con argumentos sélidos. El analisis incluira
una discusién sobre el impacto y la viabilidad de las propuestas planteadas. Los resultados seran
presentados en un informe escrito y, expuestos oralmente. Esta actividad fomenta el pensamiento
critico, la resolucion de problemas y la aplicacion practica del conocimiento adquirido.

Esta actividad supone el 10% de la nota final.
Actividad 3. Trabajo de investigacion y proyecto

Los estudiantes deberan escoger un tema relacionado con la asignatura y realizar una revisidn
bibliografica. El objetivo es que revisen el “estado del arte” en relacién al tema elegido, recabando
informacion que se encuentre dispersa en distintas fuentes bibliograficas e integrarlas en un trabajo de
sintesis que ayudara entender el grado actual de conocimiento en relacion al tema escogido.

La estructura del trabajo sera:

RESUMEN/ABSTRACT
INTRODUCCION Y OBJETIVOS
MATERIALES Y METODOS
RESULTADOS

DISCUSION

CONCLUSIONES
BIBLIOGRAFIA

Los grupos estaran formados por 2 estudiantes elegidos por ellos mismos.

Esta actividad supone el 15% de la nota final.
Actividad 4. Trabajos de diseiio de estrategias y planes de intervencion

Los estudiantes disefiaran un plan estratégico integrando conocimientos adquiridos en la asignatura. A
partir de sesiones magistrales, se proporcionaran pautas para identificar areas clave de mejora
ambiental, evaluar practicas sostenibles, y establecer objetivos claros alineados con la transicion
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ecoldgica. El plan incluira propuestas concretas . Esta actividad fomenta la creatividad, el pensamiento
estratégico y la capacidad de aplicar soluciones sostenibles en un entorno empresarial.

Esta actividad supone el 20% de la nota final.

Actividad 5. Pruebas presenciales de conocimiento. Tendran lugar a lo largo del curso dos de ellas.

e  Prueba presencial de conocimiento (prueba parcial). Examen escrito que incluira el contenido

tedrico correspondiente a la primera mitad del temario. El examen sera eliminatorio; aquellos
alumnos que obtengan una calificacion de 5 o superior, no tendran que examinarse del
contenido correspondiente a este primer examen.
e  Prueba presencial de conocimiento (convocatoria ordinaria). Examen escrito que incluira el

contenido tedrico correspondiente a la segunda mitad del temario (en el caso de alumnos que
hayan liberado temario en el primer examen. Aquellos alumnos que obtuvieran una calificacion
inferior a 5 en el primer examen parcial, tendran que realizar un examen sobre el contenido
tedrico de toda la asignatura.
e Las pruebas presenciales de conocimiento suponen el 40% de la nota final_de la asignatura.

RUBRICAS DE LAS ACTIVIDADES EVALUABLES

Actividad 1. Exposicion oral

Rubrica para la exposicion oral:

Criterio

Claridad y
estructura
Calidad del
contenido
Comprension del
tema
Justificacion de
conclusiones
Propuestas y
soluciones
Creatividad e
innovacion

Uso de materiales
visuales

Trabajo en equipo

Habilidades de
comunicacion oral
Capacidad de
responder
preguntas

Descripcion

La presentacioén esta bien organizada, con una
introduccion clara, desarrollo légico y conclusién definida.

Puntuacion
(1-10)

Los resultados presentados estan bien investigados, son
relevantes y aportan informacion significativa.

Los estudiantes demuestran un conocimiento profundo
del tema y son capaces de explicarlo con claridad.

Las conclusiones estan bien fundamentadas con evidencia
y razonamiento adecuado.

Se presentan soluciones viables y bien argumentadas en
relacidn al problema o caso tratado.

Se demuestra creatividad en la presentacién de soluciones
o en el enfoque del analisis.

Los recursos visuales (diapositivas, graficos, etc.) son
apropiados, claros y apoyan la exposicion.

Los miembros del grupo se muestran coordinados y
equilibran la participacién de manera efectiva.

La exposicion es fluida, la diccién es claray la
comunicacion no verbal (gestos, postura) es adecuada.

Los estudiantes responden a las preguntas del profesory
compafieros de manera precisa y segura.
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Total: ___ /100

Actividad 2. Analisis de casos/problemas

Criterio

Identificacion y
comprension del

problema
Analisis y evaluacion
de causas

Propuestas de
soluciones

Relevancia y
viabilidad de las
soluciones
Evidencia y apoyo
tedrico
Creatividad e
innovacion en el
enfoque
Estructuray
organizacion del
analisis

Claridad y precision
en la redaccion
Capacidad de
reflexidn critica
Presentacion de
resultados y
conclusiones

Total: ___ /100

Descripcion

El analisis identifica claramente el problema central y
demuestra una comprension profunda del caso.

Puntuacion
(1-10)

El analisis explora y evalla adecuadamente las causas
del problema, con evidencia y razonamientos sélidos.

Se presentan soluciones viables y bien fundamentadas,
con justificaciones claras sobre cdmo abordar el
problema.

Las soluciones propuestas son relevantes para el
contexto y se presentan como viables y practicas.

El analisis se respalda en evidencia, datos y teorias
relevantes que fortalecen las conclusiones.

El analisis demuestra un enfoque innovador y creativo
en la identificacién de soluciones.

El informe esta bien estructurado, con una introduccion
clara, desarrollo légico y conclusion definida.

El analisis esta escrito de manera clara, precisa y
coherente, sin ambigliedades o errores significativos.

Los estudiantes muestran una reflexion critica,
considerando diferentes perspectivas y alternativas.

Las conclusiones estan bien explicadas, son relevantes y
tienen un impacto claro sobre el caso.

Actividad 3. Trabajo de investigacion y proyecto

Rubrica para el trabajo de investigacidon y proyecto:

CRITERIOS DE EVALUACION

Justifica la pertinencia y relevancia del tema

escogido. Establece claramente la situacidn
actual del tema.

Puntuacion (1-10)
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El marco tedrico es preciso y se encuentra
fundamentado en la bibliografia.

Explica los objetivos, hipotesis o descripcion de
la revision bibliografica de forma clara.

Aparecen conclusiones claras y desarrolladas,
derivadas de los resultados obtenidos de la
revison bibliografica.

Se ha hecho una revision exhaustiva de
bibliografia para sostener los resultados y
conclusiones del trabajo.

Las referencias bibliograficas son pertinentes y
estan actualizadas.

Analiza y sintetiza la informacién bibliografica

revisada de forma precisa y critica. Integra de
forma coherente informacion bibliografica
procedente de diferentes fuentes y articula un
discurso que permite al lector entender de
forma clara el tema abordado.

El documento esta bien estructurado y tiene
una adecuada presentacion (apartados y
subapartados, formato, anexos, bibliografia,
etc.). Existe un hilo conductor que enlaza de
forma coherente las distintas secciones del
trabajo.

Analiza de forma exhaustiva el objetivo de la
investigacion. Considera distintas perspectivas
y evidencias cientificas que permiten reflejar
con claridad cual es el conocimiento actual en
relacién al tema objeto de revision.

Las figuras y tablas han contribuido a sustentar
el contenido escrito del trabajo.

Se detectan/proponen aspectos que
necesitarian ser investigados para mejorar
nuestro conocimiento sobre el tema objeto de
revision.

El documento esta redactado con terminologia
precisa y con una organizacion clara y
sistemdtica de las ideas sin errores
gramaticales u ortograficos.
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Total: ___ /100

Actividad 4: Trabajos de disefo de estrategias y planes de intervencion

Criterio

Identificacion de
objetivos y metas claras

Descripcion

El plan presenta objetivos y metas especificas,
medibles y alcanzables relacionados con la transicion
ecoldgica.

Puntuac
ion (0-
10)

Analisis de la situacion
actual de la empresa

El plan incluye un analisis detallado de la situacién
actual de la empresa en términos ambientales y
sostenibles.

Evaluacién de impactos
ambientales

Se realiza una evaluacién exhaustiva de los impactos
ambientales de la empresa y de las actividades clave.

Propuestas de medidas
de mejora

Se proponen medidas practicas y viables para reducir
el impacto ambiental, con justificacién y viabilidad.

Estrategias de
implementacion

El plan detalla estrategias claras y bien estructuradas
para implementar las medidas propuestas.

Cronograma de
implementacion

El plan incluye un cronograma realista para llevar a
cabo las acciones propuestas dentro de un plazo
adecuado.

Integracion de
tecnologias sostenibles

El plan considera el uso de tecnologias y practicas
innovadoras que contribuyan a la sostenibilidad.

Responsabilidad social y
compromiso
organizacional

Se abordan estrategias para involucrar a todos los
miembros de la empresa y generar un compromiso
sostenible.

Evaluacién y medicion de
resultados

El plan incluye criterios claros para evaluar el éxito y
los resultados de la transicidn ecoldgica.

Presentacion y claridad
del Plan

El plan estd bien estructurado, es claro, conciso y facil
de entender, con una presentacién profesional.

Total: ___ /100

Actividad 5. Prueba presencial de conocimiento (convocatoria ordinaria)

Los exdmenes (parcial y final) constaran de 20 preguntas tipo test, que representan el 50% de la nota, y

varias preguntas cortas, que representan el 40% de la nota. Las preguntas tipo test cuentan con 4

opciones y s6lo una respuesta correcta. Las respuestas errdneas restan 1/3 de la puntuacion. Las

preguntas cortas no poseen penalizacién. Aquellos alumnos que obtuvieran una calificacion inferior a 5

en el primer examen parcial, tendran que realizar un examen sobre el contenido tedrico de toda la

asignatura en la convocatoria de Junio. En este caso, realizardn un examen que constard de dos partes:

Examen correspondiente al primer parcial suspenso: 20 preguntas tipo test, que representan el 50% de
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la nota, y varias preguntas cortas, que representan el 50% de la nota. Las preguntas tipo test cuentan
con 4 opciones y sblo una respuesta correcta. Las respuestas erroneas restan 1/3 de la puntuacion. Las

preguntas cortas no poseen penalizacién.

Examen correspondiente al segundo parcial de la asignatura: 20 preguntas tipo test, que representan el
50% de la nota, y varias preguntas cortas, que representan el 50% de la nota. Las preguntas tipo test
cuentan con 4 opciones y sélo una respuesta correcta. Las respuestas erréneas restan 1/3 de la

puntuacion. Las preguntas cortas no poseen penalizacion.
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