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1. DATOS BASICOS

Asignatura Historia de la conciencia ecoldgica y One Health

Titulacién Grado Medio ambiente y sostenibilidad

Escuela/ Facultad Ciencias biomédicas

Curso 12

ECTS 6

Caracter Basica

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial

Semestre S1
Curso académico 2024-2025

Docente coordinador Alvaro Luna

Docente Alvaro Luna

2. PRESENTACION

La materia de “Historia de la conciencia ecolégica y One Health” pertenece al médulo
de Historia y psicologia medioambiental y es una materia de formacion bdsica de 6 ECTS
gue se imparte con caracter semestral en el primer semestre del primer curso del grado
de Medio ambiente y Sostenibilidad. Con esta materia se pretende que el alumno
adquiera una base sélida sobre la evolucién de las sociedades humanas, su interaccion
con el medio ambiente y como se ha desarrollado la conciencia ecolégica. Del mismo
modo se les familiarizarad con los principales problemas ambientales presentes, sus
connotaciones sociales y la busqueda de soluciones, asi como con el concepto One
Health. El objetivo es que los conocimientos, aptitudes y pensamiento critico adquiridos
proporcionen al alumno las bases necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia. Las lineas basicas contenidas en el programa de la materia
permitiran al alumno comprender los conceptos fundamentales sobre los que se

profundizard en asignaturas de cursos posteriores.
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Los contenidos de la asignatura estan orientados a comprender la base ambiental y
social de los problemas actuales y la busqueda de soluciones. Engloban, por una parte,
la evolucién del ser humano y sus sociedades desde los comienzos de la civilizacidn hasta
el momento actual, detallando cémo ha sido nuestra relacién con el medio ambiente, a
qué retos ambientales se han enfrentado y cémo diferentes sociedades los han
solucionado. Se pretende igualmente establecer las bases sobre la historia y los
fundamentos de la conciencia ecolégica y el concepto One health, y proporcionar al
alumnado un conocimiento sélido sobre cambio global, cambio climatico y los impactos
ambientales actuales, asi como los principales tratados internacionales de proteccion

medioambiental.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

CONOCIMIENTOS:

CONO03. Identificar los principios fundamentales de la ecologia, la geologia, la
climatologia, la hidrologia, la biologia y la gestién sostenible de recursos naturales,
incluyendo su explotacién, conservacion y restauracion.

CONO8. Identificar los problemas ambientales globales, incluyendo el cambio climatico,
la pérdida de biodiversidad y la contaminacidn, asi como las posibles soluciones a nivel
internacional.

Conocimientos especificos de la materia:

¢ Describir los cambios producidos en el medio ambiente a lo largo de las diferentes
sociedades y tiempos.

¢ Definir el concepto de conciencia ecoldgica y “One Health”.

¢ |dentificar los principales problemas ambientales y retos a los que se enfrentara la
sociedad

en las proximas décadas y cuales son las posibles soluciones.

¢ Conocer los principales tratados internacionales en materia ambiental.

HABILIDADES:
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HABO3. Comunicar ideas, conocimientos, problemas, argumentos y soluciones sobre

cuestiones medioambientales y de sostenibilidad, tanto de forma oral como escrita.

Habilidades especificas de la materia:

e Diferenciar entre cambio global y cambio climatico, sabiendo indicar ademas las
consecuencias a corto, medio y largo plazo de los procesos implicados en el cambio
global.

¢ Proponer diferentes medidas de prevencidn y control de la contaminacidon ambiental,

consiguiendo el objetivo general de una “One Health”.

COMPETENCIAS:

e CPO5. Establecer relaciones entre el comportamiento humano y las condiciones
medioambientales y sociales en las que vive, revisando la evolucién histérica y la
legislacién en materia ambiental.

e CPO7. Planificar, gestionar, conservar, valorar econédmicamente y restaurar recursos
naturales.

e CP12. Asesorar acerca de los recursos naturales, su gestion y conservacién, en la
formulacidn de politicas, normas, planes y programas de desarrollo.

e CP15. Disefiar y ejecutar programas de educacion y sensibilizacion ambiental, asi como
proyectos de marketing que promuevan empresas verdes y medidas de cooperacién al
desarrollo.

e CP20. Influir en otros para guiarles y dirigirles hacia unos objetivos y metas concretos,
tomando en consideracidon sus puntos de vista, especialmente en situaciones
profesionales derivadas de entornos volatiles, inciertos, complejos y ambiguos (VUCA)

del mundo actual.

4. CONTENIDOS

1. Evoluciéon humana y civilizacion.

2. Sociedad primitiva, agricola, industrial y contemporanea: efectos en el ambiente.
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3. Concienciacién ecolégica: concepto, origenes y desarrollo. Desarrollo versus
ambiente. Concepto “One Health” y “Planetary Health”.

4. Principales problemas ambientales. Cambio global: cambio climatico, cambio de
usos del suelo, introduccién de especies exdticas, etc. Posibles conflictos entre paises a
causa de recursos ambientales o por desastres medioambientales.

5. Principios y tratados internacionales en materia ambiental. Medidas para
implementar “One Health”.

6. Desastres, consumismo, consecuencias en el medio ambiente versus medidas de

prevencion, mitigacién y control de la contaminaciéon ambiental.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacién, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se
aplicaran:

MD1: Clase magistral

MD2: Método de caso

MD3: Aprendizaje cooperativo
MD8: Aprendizaje inverso

MD11: Aprendizaje- servicio

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacioén, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizardn y la
dedicacién en horas del estudiante a cada una de ellas:
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Actividad formativa Numero de horas

AF1. Clases magistrales 22

AF2. Clases de aplicacion practica 8
AF3: Trabajo autonomo 50

AF4.Debates y coloquios 8

AF5: Tutoria 18

AF6: Pruebas de conocimiento 2
AF7: Andlisis de casos 25

AF9: Exposiciones orales de trabajos 7
AF10: Elaboracién de informes y escritos 10
TOTAL 150

7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Actividad evaluable Peso (%)

SE1. Pruebas presenciales de conocimiento 60 %
SE 2: Exposiciones orales 20%
SE3: Informes escritos 10%
SE4: Caso/problema 10%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las
actividades de evaluaciéon que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los
procedimientos de evaluacion de cada una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria
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Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacién
mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacidon final (media ponderada) de la
asignatura, asi como en cada una de las actividades evaluables. En todo caso, sera
necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de actividades. No realizar cualquier de las
actividades evaluables supone suspender la asignatura en la convocatoria ordinaria. Se
consideran faltas justificadas exclusivamente las indicadas en la normativa de la

universidad (“Criterios de modificacion de fechas de evaluacién”).

Para los estudiantes que cursen ensefianzas de grado presenciales, se establece la
obligatoriedad de justificar, al menos, el 50% la asistencia a las clases, como parte
necesaria del proceso de evaluacion y para dar cumplimiento al derecho del estudiante
a recibir asesoramiento, asistencia y sequimiento académico por parte del profesor. La
falta de acreditacion por los medios propuestos por la universidad de, al menos, el 50%
de asistencia, facultard al profesor a calificar la asignatura como suspensa en la
convocatoria ordinaria, acorde al sistema de calificacion previsto en el presente
reglamento. Todo ello, sin perjuicio de otros requisitos o superiores porcentajes de
asistencia que cada facultad pueda establecer en las guias de aprendizaje o en su
normativa interna. Reglamento de evaluacidn de las titulaciones oficiales de grado, Art.
1 punto 4.

(https://universidadeuropea.com/documents/1798/6. Reglamento evaluacion titula

ciones oficiales grado UEM v2.pdf)

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberas obtener una
calificacion mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada)
de la asignatura. En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacién mayor o
igual que 5,0 en la prueba final, para que la misma pueda hacer media con el resto de

actividades.

Se deben entregar y superar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras

haber recibido las correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o


https://universidadeuropea.com/documents/1798/6.__Reglamento_evaluacion_titulaciones_oficiales_grado_UEM_v2.pdf
https://universidadeuropea.com/documents/1798/6.__Reglamento_evaluacion_titulaciones_oficiales_grado_UEM_v2.pdf
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bien aquellas que no fueron entregadas. Las actividades grupales pasaran a realizarse

de manera individual.

Hay actividades evaluables en convocatoria ordinaria que no pueden replicarse en
convocatoria extraordinaria. Cada una de ellas se sustituye por una actividad similar,

segln se indica a continuacioén.

e Exposiciones orales: Se sustituyen por la entrega de un video de presentacion.

e Proyecto de investigacion: examen sobre el proyecto de investigacion.

Las actividades obligatorias en convocatoria ordinaria contintdan siendo obligatorias en
convocatoria extraordinaria, por lo que no realizar alguna de ellas implica no superar la

asignatura en convocatoria extraordinaria.

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria aquellos estudiantes que
hayan cumplido con el 50% de asistencia en convocatoria ordinaria deberan obtener una
calificaciéon mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en todas las partes de la evaluacion de la

asignatura que no hubieran aprobado durante la convocatoria ordinaria.

La calificacion final del alumno sera el promedio ponderado de las calificaciones
parciales de cada una delas actividades aprobadas (con una calificacién igual o superior
a 5 sobre 10), manteniéndose para este cdlculo la nota de las actividades evaluables
superadas en convocatoria ordinaria en caso de cumplir con el requisito del 50% de

asistencia.

Los estudiantes que no hayan cumplido con el 50% de asistencia en convocatoria
ordinaria deberan superar en extraordinaria todas las pruebas objetivas, para lo que

deberdn obtener una calificacion mayoro igual que 5,0 sobre 10,0 en todas ellas.
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8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:

SE1. Pruebas presenciales de conocimiento

Noviembre-Enero

SE 2: Exposiciones orales

Diciembre

SE3: Informes escritos

Diciembre

SE4: Caso/problema

Noviembre-Diciembre

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos
acompafiamiento a nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para
ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de los pilares de nuestra actuacién
son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo educativo, la
accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompanamiento y seguimiento mediante la realizacidn de asesorias y planes
personalizados a estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento
académico.

2. En materia de atencidén a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no
significativos, es decir, a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos
con necesidades especificas de apoyo educativo persiguiendo con ello una
equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares
para desarrollar diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo
personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacidn de herramientas y asesorias a
estudiantes con dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la

eleccion de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:

orientacioneducativa@universidadeuropea.es



mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es
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11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para
detectar puntos fuertes y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidny el proceso

de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estardn disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a

través de tu correo electroénico.
Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.

REGLAMENTO PLAGIO

Atendiendo al Reglamento disciplinario de los estudiantes de la Universidad Europea:

e El plagio, en todo o en parte, de obras intelectuales de cualquier tipo se considera falta

muy grave.

e Las faltas muy graves relativas a plagios y al uso de medios fraudulentos para superar
las pruebas de evaluacidn, tendran como consecuencia la pérdida de la convocatoria

correspondiente, asi como el reflejo de la falta y su motivo, en el expediente académico.

e La consecuencia de entregar trabajos que superen el 20% de plagio o con uso
inadecuado de Inteligencia Artificial sera la calificacion de “suspenso” (0) en el que se
ha producido el hecho y podra asimismo ser objeto de sancién, previa apertura de

expediente disciplinario.

REGLAMENTO USO DE IA

El estudiante debe ser el autor o autora de sus trabajos/actividades. El uso de
herramientas de Inteligencia Artificial (IA) debe ser autorizado por el docente en cada

trabajo/actividad, indicando de qué manera esta permitido su uso. El docente informara

10
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previamente en qué situaciones se podrd usar herramientas de |A para mejorar la
ortografia, gramatica y edicién en general. El estudiante es responsable de precisar la
informacién dada por la herramienta y declarar debidamente el uso de cualquier
herramienta de IA, en funcidn de las directrices que marque el docente. La decisién final
sobre la autoria del trabajo y la idoneidad del uso reportado de una herramienta de IA

recae en el docente y en los responsables de la titulacidn.

NORMAS DE CONVIVENCIA

Se recomienda la lectura de la normativa de convivencia de la Universidad:
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