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1. DATOS BASICOS

Asignatura Ser Disefiador

Titulacion Grado en Disefio Grafico y Tecnologias Creativas
Escuela/Facultad Escuela de Ciencias, Ingenieria y Disefio
Curso Primero

ECTS 6

Caracter Obligatorio

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial

Semestre s1

Curso académico 2025-2026

Docente coordinador Aristides Rosell Cabrera

2. PRESENTACION

Los contenidos de la asignatura engloban el acercamiento al ejercicio de la profesidn de disefiador grafico
y atodas sus especialidades relacionadas, desde los puntos de vista tedrico, practico y deontoldgico. Desde
la formulacidn del encargo a su solucidn satisfactoria, pasando por el desarrollo de la propuesta
atendiendo a todas las necesidades que plantea cliente y sociedad en su conjunto.

Mediante précticas guiadas, se introduce al alumno al mundo del disefio y a sus multiples posibilidades
desde el punto de vista profesional. Comprender lo que significa ser un disefiador grafico. Comprender la
dindmica de los grupos de trabajo y su gestion eficaz. Transformar ideas en actos, asumiendo los riesgos y
superando los obstaculos.

Identificar la complejidad cultural de organizaciones e instituciones globalizadas y analizar buenas
practicas, valorando las diferencias culturales, aceptando distintos modos de hacer las cosas.

En la presente asignatura se considera la Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral
de la libertad sexual. Esta formacidon no solo responde al marco normativo vigente, sino también
contribuye activamente en la construccion de entornos académicos y profesionales mds seguros,
inclusivos y respetuosos con los derechos de todas las personas, en consonancia con los ODS (Objetivos
de Desarrollo Sostenibles), en particular con el ODS 5 (igualdad de Género) y el ODS 16 (Paz, Justicia e
Instituciones Soélidas).

De esta manera, se aborda la necesidad de educar en el respeto a los derechos humanos, la igualdad de
género y la diversidad en todas sus expresiones.
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3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e (CB1. los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio
que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien
se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e (CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

e (B3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su 4rea de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

e (B4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

e (CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias transversales:

e (CT3. - Competencia digital. Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para la
busqueda y analisis de datos, la investigacion, la comunicacidn y el aprendizaje.

e CT6. - Analisis critico. Integrar el andlisis con el pensamiento critico en un proceso de evaluacién de
distintas ideas o posibilidades y su potencial de error, basandose en evidencias y datos objetivos que
lleven a una toma de decisiones eficaz y valida.

e (CT7.- Resiliencia. Adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que causen estrés, ya sean
personales o profesionales, superandolas e incluso convirtiéndolas en oportunidades de cambio
positivo.

Competencias especificas:

e CE9: Capacidad para desarrollar habilidades comunicativas para la correcta transmisién de las ideas
en un grupo de trabajo en el desarrollo de un proyecto de disefio grafico y multimedia, asi como
capacidad para auto promocionar el trabajo personal.

e CE10. Realizar proyectos de disefio grafico y tecnologias creativas aplicando los principios de la
economia circular, incorporando las implicaciones culturales y los habitos de los consumidores y
usuarios digitales.

Resultados de aprendizaje:

e RA1: Comprender lo que significa ser un disefiador.
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e RA2: Tomar decisiones razonadas en momentos de incertidumbre, adecuando el comportamiento a
distintas situaciones, asumiendo un estilo de liderazgo adecuado a cada circunstancia y demostrando
habilidades de pensamiento critico, creativo y reflexivo.

e RA3: Comprender la dindmica de los grupos de trabajo y su gestidn eficaz.

o RA4: Reconocer capacidades y destrezas en los demas para gestionar su desarrollo.

e RAS5: Proponer actividades o tareas que creen nuevas oportunidades.

e RA6: Transformar ideas en actos, asumiendo los riegos y superando los obstaculos.

e RA7: Identificar la complejidad cultural de organizaciones e instituciones globalizadas y analizar
buenas practicas, valorando las diferencias culturales, aceptando distintos modos de hacer las cosas.

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB2, CB3, CB4, CB5, CT3, [RA1l: Comprender lo que significa ser un disefiador.
CT6, CT7, CE9, CE9.

CB2, CB4, CE9 RA2: Tomar decisiones razonadas en momentos de incertidumbre, adecuando
el comportamiento a distintas situaciones, asumiendo un estilo de liderazgo
adecuado a cada circunstancia y demostrando habilidades de pensamiento
critico, creativo y reflexivo.

CB2, CE9, CE10 RA1: Comprender la dindmica de los grupos de trabajo y su gestion eficaz.
CT3, CE10 RA4: Reconocer capacidades y destrezas en los demads para gestionar su
desarrollo.
CB5, CE9 RAS5: Proponer actividades o tareas que creen nuevas oportunidades.
CB2, CE10 RA6: Transformar ideas en actos, asumiendo los riegos y superando los
obstaculos.
CB5, CT6, CT7 RA7: Identificar la complejidad cultural de organizaciones e instituciones

globalizadas y analizar buenas précticas, valorando las diferencias culturales,
aceptando distintos modos de hacer las cosas.

4. CONTENIDOS

UNIDAD 1. Acercamiento al ejercicio de la profesion de disefiador grafico y a todas sus especialidades
relacionadas, desde los puntos de vista tedrico, practico y deontolégico.

UNIDAD 2. Desde la formulacion del encargo a su solucidn satisfactoria, pasando por el desarrollo de la
propuesta atendiendo a todas las necesidades que plantea cliente y sociedad en su conjunto.

UNIDAD 3. Mediante practicas guiadas, se introduce al alumno al mundo del disefio y a sus multiples
posibilidades desde el punto de vista profesional.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

Clase magistral / web conference.
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Método del caso.
Aprendizaje cooperativo.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Actividad formativa Numero de horas

Clases magistrales 10
Clases de aplicacion practica 20
Analisis de casos 25
Exposiciones orales 5
Elaboracidn de informes y escritos 12
Trabajo auténomo 50
Debates y coloquios 8
Tutoria académica 18
Pruebas de conocimiento 2

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Sistema de evaluacién Peso
Pruebas presenciales de conocimiento 60%
Exposiciones orales 10%
Informes y escritos 20%
Caso / Problema 10%

En el Campus Virtual, al acceder a la asignatura, se consultaran en detalle las actividades de evaluacion
que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada una.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria se debe obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.
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En todo caso, es necesario obtener una calificacién mayor o igual que 5,0 en la prueba final para que la
misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
qgue la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las

correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:
Actividades evaluables Fecha

Actividad individual 1. Informes y Semana 4
escritos.

Actividad individual 2. Semana 6
Caso o problema

Actividad 3 y 4. Pruebas presenciales Semanas 8y 9
de conocimiento y exposiciones

orales

Actividad 5 y 6. Pruebas presenciales Semanas 11y 12
de conocimiento y exposiciones

orales.

Actividad 7. Sobre informes y escritos Semana 16
Prueba de conocimiento final Enero 26

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

La obra de referencia para el seguimiento de la asignatura es:

e Bernbach, F. (2017) El arte de llevar una vida creativa. Editorial GG.

e Corazon, A. (2023) ¢Para qué sirve el disefio? Editorial Los libros de la catarata.

e Dondis, D. A. (2017) Sintaxis de la imagen: Introduccion al alfabeto visual. Editorial GG.

e Campi, I. (2020) ¢Qué es el disefio? Editorial GG.

e Heller, E. (2004) Psicologia del color. Editorial GG.

e Kleon, A. (2020) Roba como un artista. 10 cosas que nadie te ha dicho acerca de ser creativo. Alfaguara.
e Sahara, T. (2004) Disefiar con o sin reticula. Editorial Gustavo Gili.
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A continuacidn, se indica bibliografia recomendada:

e Gutiérrez del, M. R., Monsalve, M., Restrepo, M., (2017) Desde el taller: 32 notas para la ensefianza y
aprendizaje del disefio grdfico. Editorial Tadeo Lozano.

e Maeda, J. (2010) Las leyes de la simplicidad. Editorial Gedisa.

e Munari, B. (2019) Artista y disefiador. Editorial GG.

e Neil Leonard, G. A. (2013) Investigacion en el disefio. Parramon.

e Steve, H., Anderson, G., (2019) El libro de las ideas para el disefio grdfico de la mano de 50 maestros.
Blume.

e Shaughnessy, A. (2006) Como ser disefiador sin perder el alma. Editorial Index Book.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacion Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros
académicos. Otros de los pilares de nuestra actuacion son la inclusidon del estudiante con necesidades
especificas de apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la
equiparacion de oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompanamiento y seguimiento mediante la realizacidn de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacidn, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.
4. Orientacién vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccidn de la titulacidn.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacién y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracion es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.



