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2. PRESENTACION

En Taller Bidimensional construiremos las bases fundamentales que todo disefiador
grdfico necesita, orientando el aprendizaje hacia una prdctica consciente vy
justificada. El curso se inspira en el programa preliminar de la Bauhaus, combinando
fundamentos tedricos con un trabajo prdctico intensivo, en sintonia con el enfoque
actual de “aprender haciendo”.

Exploraremos los componentes esenciales de cualquier creacion bidimensional —
punto, linea, plano y color— y aprenderemos a integrarlos de forma efectiva. Nos
adentraremos en la estructura y los principios de la composicién, y estudiaremos
recursos para potenciar la comunicacién visual: escala, jerarquia, proporcion,
profundidad, encuadre, ritmo y movimiento.

También se abordard el uso de herramientas digitales bdsicas aplicadas al disefio,
asi como la gestién y organizaciéon de la informacién necesaria antes de iniciar un
proyecto. Analizaremos y pondremos en prdctica los principios que rigen el lenguaje
visual, grdfico y compositivo: morfologia, figuras y estructuras, equilibrio, armonia,
tipografia, composicion, transformacién, color, tratamiento y retoque de imagen,
fotografia, dibujo e ilustracion.

El objetivo es integrar estos elementos en un proceso creativo coherente, capaz de
generar proyectos visuales sélidos y funcionales.
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3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias bdasicas:

« CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro de su drea de estudio.

« CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (hormalmente dentro de su drea de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexiéon sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
Competencias transversales:

« CT4 - Liderazgo influyente. Influir en otros para guiarles y dirigirles hacia unos
objetivos y metas concretos, tomando en consideracién sus puntos de vistq,
especialmente en situaciones derivadas de entornos voldtiles, inciertos, complejos y
ambiguos (VUCA) del mundo actual.

« CTé6 - Andilisis critico. Integrar el andlisis con el pensamiento critico en un proceso de
evaluacién de distintas ideas o posibilidades y su potencial de error, basdndose en
evidencias y datos objetivos que lleven a una toma de decisiones eficaz y vdlida.

. CT7 - Resiliencia. Adaptarse a situaciones adversas, inesperadas, que causen
estrés, ya sean personales o profesionales, superdndolas e incluso convirtiéndolas en
oportunidades de cambio positivo.

Competencias especificas:

« CE7 - Andlizar y comprender la evoluciéon histérica del disefio grafico y contenidos
multimedia en 2D y 3D, asi como la funcion expresiva del diseflo multimedia en los
medios interactivos y su especificidad cultural.

« CE2 - Utilizar técnicas de representacion grdfica, tanto en dos como en tres
dimensiones, como instrumento de andlisis, ideacién, expresién y presentacién de
ideas con bocetos y mapas de ideas con campo de salida tanto en dos como en tres
dimensiones.

« CE3 - Aplicar herramientas informdticas a la representaciéon de objetos y espacios,
ademds de modelado y utilizacién de software de disefio grdfico.

Resultados de aprendizaje:

« ldentificar los principios bdsicos del lenguaje visual, grdfico, compositivo y de
organizacioén y expresion.

« Reconocer las acciones de proporcién y combinacién de elementos planos.

« Describir los principales movimientos artisticos modernos y contempordneos que
han usado la representaciéon plana.

« Aplicar los principios de composicién en un disefio plano.

« Redlizar un disefio segun las acciones combinatorias de elementos y masas en 2d

« Aplicar el conocimiento de movimientos y estilos en un disefio referenciado a ellos.

4. CONTENIDOS

« Introduccién a los elementos conceptuales bdsicos del disefio bidimensional y a la
prdctica con herramientas bdsicas digitales propias de los procesos

de disefio.

« Metodologia y gestién de la informacidn previa a un proyecto.



 Aplicacién y comprensién de los principios bdsicos del lenguaje visual, grdfico y
compositivo: morfologia, figuras bdsicas, estructuras, equilibrio, proporcién, armonia,
tipografia, composicién, transformacién, color, tratamiento de imagen, fotografia,
retoque.

« Metodologia de andilisis e integracion de los distintos elementos que intervienen en
el proceso de disefio: dibujo, ilustracién, texto y fotografia.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
MODALIDAD PRESENCIAL

« Clase magistral /web conference

« Método del caso

« Aprendizaje basado en problemas

- Aprendizaje basado en proyectos

- Aprendizaje basado en ensefianzas de taller
« Aprendizaje basado en retos

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizardn y
la dedicaciéon en horas del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas

Clases magistrales 6
Seminarios de aplicacién prdctica 24
Andlisis de casos 4
Resoluciéon de problemas 6
Elaboracion de informes y escritos 10
Investigaciones y proyectos 10
Actividades en talleres y/o laboratorios 12
Trabajo auténomo 56
Debates y coloquios 8
Tutoria académica 12
Pruebas de evaluacién presenciales 2
TOTAL 150



7. EVALUACION

A continuacioén, se relacionan los sistemas de evaluaciéon, asi como su peso sobre la
calificacién total de la asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluaciéon Peso

Pruebas de evaluaciéon presenciales 40%
Informes y escritos 10%
Caso/problema 10%
Evaluaciéon del desempefio 10%
Investigaciones y proyectos 20%
Cuaderno de prdcticas de laboratorio/taller 10%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle
las actividades de evaluacién que debes realizar, asi como las fechas de entrega y
los procedimientos de evaluacién de cada una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una
calificacion mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la cdlificacién final (media
ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 4,0 en
la prueba final, para que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una
calificacion mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la cdlificacién final (media
ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 4,0 en
la prueba final, para que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras
haber recibido las correcciones correspondientes a las mismas por parte del
docente, o bien aquellas que no fueron entregadas.



8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades
evaluables de la asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Actividad 1 Semana 1-5
Actividad 2 Semana 5-8
Actividad 3 Semana 9-18

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las
actividades. Cualquier modificacién serd notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA
A continuacioén, se indica bibliografia recomendada:

. Itten, J. (2020). El arte del color. Espafia, Editorial Gustavo Gili, S.L.

« Jaspert, W. P. (1993). Encyclopaedia of Type Faces. UK, Cassell lllustrated.

« Kandinsky, V. (2005). Punto y Linea sobre el Plano. Buenos Aires, Ed. Andrémeda.
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Editorial Gustavo Gili, S.L.
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Chronicle Books.

« Swann, A. (1990). Bases del Disefio Grdafico. Espafia, Editorial Gustavo Gili, S.L.
Tanizaki, J. (2007). El elogio de la sombra. Madrid, Editorial Siruela.
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« Williams, R. (2019). Técnicas de animacion. Dibujos animados, animacion 3D y
videojuegos. Espafia. Grupo Anaya.

+ Wes Wilson. < https://www.wes-wilson.com/>

- Varios autores (2010). A Graphic Design Project from start to finish. Espafia, Index
Book S.L.



10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos
acompafiamiento a nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para
ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de los pilares de nuestra
actuacion son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad vy la
equiparacion de oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y
planes personalizados a estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento
académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no
significativos, es decir, a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos
alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo persiguiendo con
ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares
para desarrollar diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo
personal y profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacién de herramientas y asesorias a
estudiantes con dudas vocacionales o que creen gque se han equivocado en
la eleccién de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTU opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccién para
detectar puntos fuertes y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulaciéon vy el

proceso de enseflanza-aprendizaje.

Las encuestas estardn disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o
a través de tu correo electrénico.

Tu valoraciéon es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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