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Los estudiantes tendran la primera aproximacion a las herramientas visuales, conceptuales y
digitales basicas con las que cuenta un profesional de disefio grafico. El software se centrara en
programas del tipo de ilustracién vectorial y pixelar, asi como en el manejo de herramientas
colaborativas.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias transversales:

CT1 - Creatividad. Crear ideas nuevas y conceptos a partir de ideas y conceptos conocidos,
llegando a conclusiones o resolviendo problemas, retos y situaciones de una forma original.
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CT3 - Competencia digital. Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para
la busqueda y andlisis de datos, la investigacidn, la comunicacidon y el aprendizaje.

CT8 - Competencia ético-social. Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el
desempefio de las actividades de una profesidn, asi como sensibilidad a la desigualdad y a la
diversidad.

Competencias especificas:

CE1 - Conocer y aplicar la teoria de las formas y las leyes de percepcion visual en el disefio grafico
y la imagen.

CE3 - Aplicar herramientas informaticas a la representacién de objetos y espacios, ademas de
modelado y utilizacién de software de disefio grafico.

CE4 - Aplicar tecnologias y herramientas informaticas especializadas en las diferentes fases de
la creaciény produccidn y posproduccién de imagenes, asi como de disefos graficos, multimedia
y disefio 3D.

Resultados de aprendizaje:

Definir las funciones primordiales del dibujo, color y disefio en dos dimensiones en
relacidn con su configuracion geométrica general.

e Reconocer la interaccidn de dichos elementos para poder utilizar ese conocimiento o
saber en el analisis y en el aprendizaje.

e Describir las teorias del conocimiento, asi como metodologias relacionadas con el
disefio.

e Desarrollar las cualidade scaracteristicas y propias de cada técnica grafica y pictérica.
e Aplicar los principios basicos del lenguaje visual, grafico, compositivo y de organizacién.

e Utilizar principios abstractos relacionados con el pensamiento para conformar
propuestas concretas

4. CONTENIDOS

Iniciaciéon en las herramientas de disefio vectorial y pixelar y de colaboracién remota. Se
introducira al estudiante en el manejo programas del tipo de Adobe lllustrator, Adobe
Photoshop, programas de presentacién como Keynote o aplicaciones colaborativas como Trello,
Slack, Mural o Drive o similares, operativos en el trabajo y el estudio online enfocados al
desarrollo de proyectos.
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5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Clase magistral / web conference.
¢ Aprendizaje cooperativo.

e Entornos de simulacion.

e Aprendizaje experiencial.

e Practica en laboratorio de medios.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacidn, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion
en horas del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas
Resolucién de problemas/Trabajos dirigidos. 47,5
Ejercicios practicos y participacién oral. 32,5
Seminarios, foros y/o mesas redondas. 42,5
Andlisis de casos/trabajos en grupo/ investigaciones. 15
Tutorias. 12,5

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacion
total de la asignatura.

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso
Pruebas de evaluacién presenciales. 40%
Exposiciones orales. 10%
Informes y escritos. 30%
Investigaciones y proyectos. 20%
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En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades
de evaluaciéon que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de
evaluacién de cada una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

e lLaconvocatoria ordinaria tiene un caracter continuo y formativo.

e Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria se debera obtener una calificacion
mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la
asignatura.

e Sera necesario obtener una calificacién mayor o igual que 4,0 en la prueba final, para
gue la misma pueda hacer media con el resto de calificaciones.

e Sera necesario obtener una calificacion mayor o igual que 4,0 en cada una de las
actividades que componen el curso, para que la misma pueda hacer media con el resto
de calificaciones.

e Sise obtiene una calificacién menor a 4,0 en una o varias actividades, se le asignara un
4,0 en convocatoria ordinaria y debera volver a presentarlos en convocatoria
extraordinaria.

e Las notas de las actividades aprobados solo se guardan de convocatoria ordinaria a
convocatoria extraordinaria del mismo curso académico.

e Los ejercicios procedimentales a realizar en clase constituyen actividades evaluables, es
por ello que el estudiante debera asistir siempre a las clases con los medios materiales
e informaticos suficientes para poder desarrollar estos ejercicios.

e Para tener derecho a la evaluacidn continua se establece un porcentaje de asistencia
presencial minimo del 75%.

e laincorporacion a la clase con mas de 15 min de retraso se considera falta de asistencia
del 50%.

e laincorporacion a la clase con mas de 1h de retraso se considera falta de asistencia del
100%.

e Elabandono de la clase antes de su finalizacion se considera falta de asistencia del 50%.

e La pérdida de la evaluacion continua por faltas de asistencia significa el suspenso de la
asignatura, salvo casos excepcionales que seran debidamente valorados por la profesora
y la direccién.

e Para justificar una falta de asistencia se presentarad el original a la Coordinacion
Académica y se le enviard escaneado con copia a la profesora de la asignatura.

Nota: Si se realizan pruebas de evaluacion, el estudiante ya no podrd constar como no presentado
en convocatoria ordinaria, sino que se evaluard con la calificacion correspondiente.
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7.2. Convocatoria extraordinaria

e Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria se deberd obtener una
calificacion mayor o igual que 5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada)
de la asignatura.

e Sedebera realizar una prueba y entregar, en convocatoria extraordinaria, las actividades
no entregadas o que hayan tenido una media inferior a 4,0.

e Seranecesario obtener una calificacién mayor o igual que 4,0 en la prueba y en cada uno
de los proyectos, para que se pueda hacer media con el resto de calificaciones.

e Serealizaran tutorias de seguimiento de los diferentes proyectos durante el mes de julio
con el horario establecido por la docente, con caracter obligatorio. La falta de asistencia
a estas sesiones acarreara una penalizacion o la pérdida de la evaluacion a criterio del
docente y responderan a la situacién especifica de cada estudiante.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Peso en la evaluacion de la

actividad

20%

Al: Explorando el idioma de las imagenes. Octubre (Investigacion-proyecto 7%,)
informe escrito 10%,
exposicion oral 3%)

20%
A2: Cine en esencia: redisefio minimalista de Noviembre - (Investigacion-proyecto 7%,)
carteleria cinematogréfica. diciembre informe escrito 10%,

exposicion oral 3%)

20%
A3: Rumbo visual: creacién de sefialética para el (Investigacion-proyecto 7%,)
Puerto de Santa Cruz de Tfe. (Actividad fin de Enero 2025 informe escrito 10%,
semestre). exposicion oral 3%)
Prueba de evaluacidn presencial. Diciembre - 40%

enero 2025

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacidon Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros
académicos. Otros de los pilares de nuestra actuacién son la inclusion del estudiante con
necesidades especificas de apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus
de la universidad y la equiparacién de oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes
personalizados a estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos,
es decir, a nivel de metodologia y evaluacidn, en aquellos alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades
para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para
desarrollar diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y
profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacidn de herramientas y asesorias a estudiantes
con dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la
titulacién.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uec@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opiniéon importa!
La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar
puntos fuertes y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de
tu correo electrénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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