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Caracter Basica
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Modalidad Presencial

Semestre S1

Curso académico 2025-2026

Docente coordinador

2. PRESENTACION DE LA ASIGNATURA/MODULO

El objetivo de esta asignatura es hacer una vision integrada de dos de las disciplinas basicas en el estudio
del cuerpo humano como son la anatomia y la fisiologia. Con esta vision se pretende hacer un abordaje
holistico de la morfologia, estructura y funcion de los érganos y sistemas que integran el cuerpo humano.
El desarrollo de la asignatura permitird al estudiante poder enfrentarse al reto de adquirir una
comprensién de la estructura de los diferentes 6rganos y de los procesos fisiolégicos basicos siempre
teniendo como referencia las implicaciones que supone la practica de la actividad fisica. Esta asignatura
deberia suponer la base sobre la que poder desarrollar en cursos posteriores el conocimiento de las
respuestas y adaptaciones asociadas a la practica de la actividad fisica tanto en las personas sanas como
en las personas con patologias crénicas.

Los contenidos de esta asignatura, asi como los de la parte Il de la misma, se organizan en un programa
integrado que profundiza en la morfologia, estructura y funcidn los diferentes sistemas corporales.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos:

CONT1. Identifica las estructuras anatomicas, funciones de los diferentes sistemas del cuerpo humano y
fisiopatologia para buscar su aplicabilidad y desarrollo a través del ejercicio fisico.

J Describe los fundamentos de la anatomia vy fisiologia del organismo humano manejando la
terminologia anatémico-fisioldgica adecuada.

. Reconoce la organizacién del cuerpo humano desde las estructuras biolégicas microscépicas
(célulay tejidos) a las estructuras macroscopicas (6rganos y sistemas).



Universidad
Europea ANDALUCIA

o Describe las relaciones entre la estructura y funcién de los diferentes sistemas/aparatos para la
adecuada homeostasis del organismo humano.

o Identifica los componentes anatomicos y funcionales del sistema endocrino: glandulas y 6rganos
con funcién endocrina.

. Indaga en la organizacién y funcionalidad del sistema linfatico y el sistema inmunitario.
Habilidades:

HAB1. Examina la anatomia, las funciones de los diferentes sistemas o aparatos y la fisiopatologia que
influyen en las respuestas al ejercicio fisico

o Examina los componentes anatémicos y fisioldgicos basicos del sistema nervioso central y del
sistema nervioso periférico.

Competencias:

COMPS. Orientar, disefar, aplicar y evaluar técnico-cientificamente ejercicio fisico y condicién fisica en un
nivel avanzado, basado en la evidencia cientifica, en diferentes ambitos, contextos y tipos de actividades
para toda la poblacion y con énfasis en las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores
(tercera edad), escolares, personas con discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o
asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al género y a la diversidad.

COMP6. Identificar, comunicar y aplicar criterios cientificos anatémico-fisiolégicos y biomecanicos a un
nivel avanzado de destrezas en el disefio, desarrollo y evaluacién técnico-cientifica de procedimientos,
estrategias, acciones, actividades y orientaciones adecuadas; para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo
para la salud en la practica de actividad fisica y deporte en todo tipo de poblacion.

COMP11. Analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias, actuaciones y
actividades que fomenten la adhesién a un estilo de vida activo y la participacidn y practica regular y
saludable de actividad fisica y deporte y ejercicio fisico de forma adecuada, eficiente y segura por parte de
los ciudadanos con la finalidad de mejorar su salud integral, bienestar y calidad de vida, y con énfasis en
las poblaciones de caracter especial como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con
discapacidad y personas con patologias, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas
por un médico) atendiendo al género y a la diversidad.

COMP38. Competencia digital: Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para la
busqueday andlisis de datos, la investigacion, la comunicaciény el aprendizaje.

COMP40. Trabajo en equipo: Cooperar con otros en la consecucién de un objetivo académico o profesional
compartido, participando de manera activa, empatica y ejerciendo la escucha activa y el respeto a todos
los integrantes.

COMP41. Analisis critico. Integrar el analisis con el pensamiento critico en un proceso de evaluacion de
distintas ideas o posibilidades profesionales y su potencial de error, basandose en evidencias y datos
objetivos que lleven a una toma de decisiones eficaz y vélida.

4. CONTENIDOS

A continuacién, se indican los contenidos de la asignatura/maddulo:
Tema 1. Descubrimiento y organizando al cuerpo humano: embriologia, niveles de organizacion
(célula, tejidos y 6rganos), homeostasis y liquidos corporales.
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Tema 2. Indagando en el nivel sistémico del cuerpo humano: presentacién y localizacion de los
sistemas organicos y terminologia aplicada.

Tema 3. Sistema nervioso central y periférico: localizacion, estructuras anatémicas y
funcionalidades.

Tema 4. Sistema endocrino: localizacién y estructura anatémica y funcién de las glandulas y
6rganos endocrinos.

Tema 5. Sangre y su funcién inmune: composicion, estructura celular y funcionalidades.

Tema 6. El sistema linfatico: localizacion, estructura anatémica y funcionalidades.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se desarrollaran a lo
largo de la asignatura/mddulo:

e Clases magistrales
e  Simulacion

e Aprendizaje basado en ensefianzas de taller/laboratorio

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacién, se detallan los tipos de actividades formativas previstas, incluyendo la dedicacién en horas
que se espera por parte del estudiante para cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas

Clases Magistrales 10
Clases de aplicacion practica 20
Trabajo auténomo 56
Debates y coloquios 8

Tutoria 12
Actividades en talleres y laboratorio 20
Elaboracidn de informes y escritos 22
Pruebas de evaluacion presencial 2

3
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7. EVALUACION

Cada actividad formativa evaluable constituye una oportunidad para el estudiante para progresar, recibir
feedback y consolidar conocimientos, habilidades y competencias. Los Resultados de Aprendizaje,
recogidos en esta guia, orientan este proceso y actian como referentes para su consecucion.

A continuacién, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacién final de la
asignatura/médulo:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso (%)
Cuaderno de practicas de taller-laboratorio 50-60%
Pruebas de evaluacion presenciales 35-60%
Informes y escritos 5-10%

En el Campus Virtual, al acceder a la asignatura/mdédulo correspondiente, se puede consultar en detalle la
informacidn relativa a los sistemas de evaluacion, incluyendo las fechas de entrega y los procedimientos
aplicables a cada uno de ellos.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura/maédulo en convocatoria ordinaria, el estudiante debera obtener una calificaciéon
mayor o igual a 5,0 (sobre 10), en todos los sistemas de evaluacidn propuestos en esta guia. La calificacion
final se calculara a partir de la media ponderada de todos los sistemas de evaluacion descritos.

Si en alguno de los sistemas de evaluacién, propuestos en la presente guia, se obtuviese una nota inferior a
5,0 (sobre 10), la calificacion final de la asignatura/mdédulo seria “suspenso” aunque, en el resultado de la
media ponderada se obtuviese un valor superior a 5,0 (sobre 10). En este ultimo caso, la asignatura/médulo,
seguiria estando “suspensa” obteniendo una calificacion final de la asignatura/mdédulo de 4,0 (sobre 10).

Entrega de actividades

El cumplimiento de los plazos de entrega es esencial para garantizar la equidad y la planificacion del
proceso formativo.

En caso de no entregar una actividad formativa evaluable en tiempo y forma, y sin justificacion previa, esta
no serd evaluada y, por tanto, constara como “no presentado”.

Se anima al estudiante a comunicar con antelacién suficiente al docente de la asignatura/médulo, cualquier
dificultad que pueda afectar a su participacion en cualquier actividad.

Asistencia

La participacién activa en las sesiones formativas es un componente clave del aprendizaje. Para superar la
asignatura/modulo, se requiere acreditar al menos un 50 % de asistencia. En caso de no alcanzarse este
porcentaje minimo, el docente podra considerar la asignatura/mdédulo como “suspenso”, conforme al
reglamento de evaluacién de la Universidad Europea de Andalucia.
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7.2. Convocatoria extraordinaria

La convocatoria extraordinaria ofrece una nueva oportunidad al estudiante para evidenciar su aprendizaje.
Para superarla, sera necesario obtener una calificacion final (media ponderada) igual o superior a 5,0 sobre
10,0).

Entrega de actividades

El estudiante debera presentar y superar aquellas actividades formativas obligatorias no entregadas o no
superadas en la convocatoria ordinaria, respetando los nuevos plazos establecidos. En el caso de
incumplimiento de estos nuevos plazos de entrega, supondra la no evaluacién de la actividad y, por tanto,
constara como “no presentado”.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se presenta el cronograma con las fechas de entrega de las actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Actividad 1. Practica laboratorio anatomia: planos, ejes, tipos de

. . Octubre
huesosy articulaciones
Actividad 2. Practica de laboratorio: Sistema Nervioso tiempo de .
L. Noviembre
reaccion
Actividad 3. Prueba objetiva tipo test Noviembre

Actividad 4. Realizaciéon de un trabajo: musculo como drgano
endocrino

Diciembre - Enero

Actividad 5. Actividad practica sistema endocrino Enero

Actividad 6. Laboratorio simulado (Labster): sangre y funcion

; Enero - Febrero
inmune

Actividad 7. Prueba final presencial Febrero

Este cronograma podré sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. REFERENCIAS

Obra de referencia principal:

e Tortora, G. J., & Derrickson, B. (2022). Principios de anatomia y fisiologia. Editorial Médica
Panamericana.

Referencias recomendadas:
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e Berne, R. M, & Levy, M. N. (2018). Fisiologia. Elsevier.
e Drake, R. L.(2024). Gray. Anatomia para estudiantes (5.2 ed.). Elsevier.

e Escuredo, B., Sanchez, J. M., Borras, F. X., & Serrat, J. (2002). Estructura y funcion del
cuerpo humano. McGraw-Hill Interamericana.
e  Guyton, A. C., &Hall, J. E. (2016). Fisiologia médica. Elsevier.

e Marieb, E. N. (2008). Anatomia y fisiologia humana. Pearson Education.

e Patton, K. T., & Thibodeau, G. A. (2021). Estructura y funcién del cuerpo humano.
Elsevier.

e Silverthorn, D. U. (2014). Fisiologia humana: Un enfoque integrado. Editorial Médica
Panamericana.

10. AREA DE ORIENTACION, DIVERSIDAD E INCLUSION

Desde el Area de Orientacién, Diversidad e Inclusién (ODI) se ofrece acompafiamiento a los estudiantes a
lo largo de su trayectoria universitaria, con el propésito de facilitar su desarrollo académico y personal, y
apoyarles en el logro de sus metas. Esta area centra su labor entres pilares fundamentales: la inclusién de
estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo, la promocion de la accesibilidad universal
en la comunidad educativa y la garantia de igualdad de oportunidades para todos.

Entre los servicios que se ofrecen, se encuentran:

e Acompafhamientoy seguimiento académico, a través de la realizacién de asesorias y la elaboracién
de planes personalizados dirigidos a quienes requieren mejorar su rendimiento académico.

e Atencion a la diversidad, mediante la implementacion de ajustes curriculares no significativos -en
aspectos metodoldgicos y de evaluacion- para alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo, con el fin de garantizar la equidad de oportunidades.

o Recursos formativos extracurriculares, orientados al desarrollo de competencias personales y
profesionales que contribuyan al crecimiento integral de los estudiantes.

e Orientacion vocacional, mediante la provisién de herramientas y asesoramiento a quienes tengan
inquietudes sobre su eleccion de titulacién o estén considerando un cambio en su trayectoria
formativa.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden contactar con el area a través del siguiente correo
electrénico: orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

Participar en las encuestas de satisfaccion es una oportunidad enriquecedora para contribuir a la mejora
continua de la titulacién, asi como de la institucidn. Gracias a ellas, es posible identificar qué aspectos
académicos, del equipo docente y del proceso de ensefianza-aprendizaje estan funcionando bieny cuales
pueden seguir mejorandose.

Con el objetivo de fomentar una participacién activa en la cumplimentaciéon de encuestas entre los
estudiantes, se han puesto en marcha distintas vias de difusién. Las encuestas estan disponibles en el
espacio habilitado en el Campus Virtual y también se envian por correo electrénico para facilitar el acceso.

Las respuestas recogidas permiten la toma de decisiones que impactan directamente en la calidad de la
experiencia formativa y en el dia a dia de la comunidad universitaria.
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