1. DATOS BASICOS

Asignatura Materia 10. Trabajo Fin de Master

Titulacion Master Universitario en Salud Digital: eHealth

Escuela/ Facultad Ciencias Biomédicas y de la Salud

Curso Unico

ECTS 6

Caracter Obligatorio

Idioma/s Castellano

Modalidad A distancia

Semestre 2
Curso académico 2024-2025

Docente coordinador Pedro José Soriano Martin

Docente Isabel Font; Pedro José Soriano Martin

2. PRESENTACION

Con el Trabajo Fin de Master (TFM), el estudiante integrara, desarrollara y pondrd en practica todos los
conocimientos, aptitudes y habilidades trabajadas en los diferentes médulos. Para ello, se debera elaborar
y llevar a cabo un proyecto de investigacion sobre un tema de salud publica de interés.

Desde el comienzo de este, se asignara un tutor experto que guiara al estudiante en las diferentes fases.
Ademas, se impartiran seminarios y se facilitaran los recursos necesarios para facilitar su elaboracién.

Se trata de un mdédulo practico y dindmico que permitird reflexionar sobre las necesidades de la poblacién
y llevar a cabo un proyecto con el que mejorar su salud. Ademas, puede ser fuente de futuras publicaciones
cientificas e, incluso, un acercamiento a una posible tesis doctoral.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias:

e CP15. Elaborar, exponer y defender un trabajo/proyecto de investigacién innovador en el ambito de
la salud digital, de manera publica e individual, ante un tribunal Universitario.

Habilidades:

e HABO3: Desarrollar proyectos en salud (gestion, asistencia y/o investigacién) basados en
herramientas de telemedicina.
o Aplicar la metodologia de la investigacion enfocada al campo de la salud digital.
o Disefiar un proyecto de investigacion en el marco de la salud digital.
o Realizar busquedas bibliograficas basadas en la evidencia cientifica sobre el tema de
eleccion.
o Interpretar la informacién obtenida de la busqueda bibliografica.



o Presentar de forma escrita el trabajo, siguiendo una estructura légica, ordenada y
citando adecuadamente las fuentes de informacién consultadas con criterios de
relevancia y actualidad.

o Defender publicamente un trabajo/proyecto de investigacion en el ambito de una o
varias de las materias estudiadas en el master.

4. CONTENIDOS

Eleccidn y justificacion del tema de investigacion. Viabilidad del proyecto.
Busqueda bibliografica

Construccién del marco tedrico.

Objetivos de la investigacion.

Disefio del proyecto de innovacion en salud digital/e-health

AN AN o o

Discusion y Consideraciones finales del proyecto
5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAIJE
A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Aprendizaje basado en proyectos (modalidad virtual)

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad online:

Actividad formativa Numero de horas

TFM 138
Exposicion publica del TFM 2
Tutoria virtual 10




7. EVALUACION

A continuacién, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacién total de la
asignatura:

Modalidad online:

Sistema de evaluacion Peso
Informe Final. 60%
Defensa. Exposicién publica del TFM 40%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificaciéon mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura.

Existen actividades con nota de corte:

- Informe Final
- Exposicién publica del TFM.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacidn mayor o igual que 5 sobre 10 (media
ponderada) en cada una de ellas para que puedan hacer media con el resto de actividades.

Para poder considerar para evaluacion el documento final, este debe de contener todas las partes exigidas
en el trabajo.

Tras la entrega final, el tutor elaborara un informe con la calificacién de “apto” o “no apto”.

Un informe “no apto” por parte del tutor implica que no cumple con los criterios de calidad para ser
presentado ante el tribunal y, por tanto, no podra presentarse en esa convocatoria. El estudiante podra
decidir, bajo su responsabilidad, defenderlo o no para ser evaluado por los miembros del tribunal.

No alcanzar la nota de corte implica no superar la asignatura en convocatoria ordinaria, y tener que
presentarse a la convocatoria extraordinaria. La nota maxima que aparecera en las actas de convocatoria
ordinaria serd un 4,0 sobre 10,0.

Para poder presentar el Trabajo Fin de Master en convocatoria ordinaria (tanto para entregar el trabajo
escrito como para presentarse a la exposicidén oral publica del TFM) es necesario haber realizado en el

plazo correspondiente las todas las entregas parciales descritas en el punto 8*:

*No se consideraran entregas validas aquellas cuyo contenido sea insuficiente o completamente erréneo.



7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberas obtener una calificaciéon mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

Existen actividades con nota de corte:

- Informe Final
- Exposicién publica del TFM.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacidn mayor o igual que 5 sobre 10 (media
ponderada) en cada una de ellas para que puedan hacer media con el resto de actividades.

Para poder considerar para evaluacion el documento final, este debe de contener todas las partes exigidas
en el trabajo.

Tras la entrega final, el tutor elaborara un informe con la calificacion de “apto” o “no apto”.
Un informe “no apto” por parte del tutor implica que no cumple con los criterios de calidad para ser
presentado ante el tribunal. El estudiante podra decidir, bajo su responsabilidad, defenderlo o no para ser

evaluado por los miembros del tribunal.

No alcanzar la nota de corte implica no superar la asignatura en convocatoria extraordinaria. La nota
maxima que aparecera en las actas de convocatoria extraordinaria sera un 4,0 sobre 10,0.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Trabajo Fin de Master Se divide en difierentes entregas:
1. Eleccion del tema 2 de febrero de 2025
2. Justificacion del tema Viabilidad del proyecto. 23 de febrero de 2025
3.Busqueda bibliografica 16 de marzo de 2025

4. Construccion del marco tedrico.

Objetivos de la investigacion Avcoeliela A

5. Proyecto de innovacién en Salud Digital
- Planificacidn estratégica 1 de junio de 2025
- Planificacion operativa

6. Discusion de posibles resultados y consideraciones
finales del proyecto. Reflexion de la aplicabilidad en la 22 de junio de 2025
practica de la salud digital.




7. Conclusiones 6 de julio de 2025

8. Borrador final; introduccién, resumen y palabras clave;

2 juli 202
apartado de bibliografia y anexos 0 de julio de 2025

9. Informe Final (documento definitivo) 12 de septiembre de 2025
9. Exposicidn oral publica del TFM 18-22 de octubre de 2025
10. Borrador final. Convocatoria Extraordinaria. 12 de octubre de 2025

11. Documento final. Convocatoria Extraordinaria

. . 09 de noviembre de 2025
(depdsito)

12. Exposicién oral publica del TFM (Convocatoria

. 15-19 de noviembre de 2025
Extraordinaria)

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

A continuacidn, se indica bibliografia recomendada:

e Bernal-Delgado, E., Peird, S., & Sotoca, R. (2006). Prioridades de investigacion en servicios sanitarios
en el Sistema Nacional de Salud: Una aproximacion por consenso de expertos. Gaceta Sanitaria, 20,
287-294.

e C(Cleries, X. (2006). La comunicacién: una competencia esencial para los profesionales de la salud.
Masson. Barcelona.

e Corddn Garcia, J. A. (1999). Manual de Busqueda documental y prdctica bibliogrdfica. Madrid:
Piramide, D.L. 1999

e Corddn Garcia, JA. Lopez Lucas, J. Vaquero Pulido, J. R. (2001). Manual de investigacién bibliografica
y practica. Madrid: Piramide.

e Dintel, F. (2005). Cémo escribir textos técnicos o profesionales: todas las claves para elaborar
informes, cartas y documentos eficaces. Barcelona: Alba.

e Ferndndez-Lasquetty Blanc, B. (2013). Introduccidn a la investigacion enfermera. Ediciones DAE.

e  Martinez Silva, J.M. (2001). Aprender a comunicarse en publico. Paidés. Barcelona.

e Morse, J.M. (2005). Asuntos criticos en los métodos de investigacion cualitativa. Universidad de
Alicante.



e Piédrola Gil, G. et al. (2016). Medicina Preventiva y Salud Publica (129 ed). Barcelona: Elsevier
Masson.

e Richart, M. et al. (2001). Busqueda bibliogrdfica en enfermeria y otras Ciencias de la Salud: bases de
datos en Internet. Alicante: Universidad de Alicante.

e Ruiz Olabuénaga, J. (2009). Metodologia de la investigacion cualitativa (42 Ed.). Bilbao: Universidad
de Deusto.

e Salamanca Castro, A. B. (2013). El aeiou de la investigacion en enfermeria. Fuden.

e Tapia, M. A. (2000). Breve manual de Metodologia de la Investigacion. Santiago. Disponible en:
http://www.angelfire.com/emo/tomaustin/Met/metinacap.htm

e Urcola Telleria, J. L. (2003). Coémo hablar en publico y realizar presentaciones profesionales. ESIC.
Madrid.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacion Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.
Otros de los pilares de nuestra actuacion son la inclusion del estudiante con necesidades especificas de
apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompaifamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacion

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefianza-aprendizaje.


mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrdnico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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