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1. DATOS BASICOS

Asignatura MODULO 9- TFM

Titulacion

Escuela/ Facultad FCCSSyC
Curso

ECTS

Caracter

Idioma/s

Modalidad

Semestre 22 semestre

Curso académico

Docente coordinador Elena Davara

2. PRESENTACION

La realizacion del Trabajo Fin de Master (TFM) servird para la consolidacion de todos los
aspectos teoricos y practicos de nuestro objeto de estudio, y conformara una garantia para que
el estudiante que consiga superar este master esté capacitado para llevar su cometido como
experto en multiples areas o campos del derecho digital y tecnolégico.

Los alumnos dispondran de un tutor para el TFM. Asi mismo, en el caso de que algun alumno
necesite apoyo especial para alcanzar los objetivos del programa, el Centro pone a disposicion
de los alumnos sesiones de seguimiento y tutorias impartidas por los mismos profesores, en
horario a convenir, facilitando el contacto entre profesores y alumnos y poniendo a disposicion
de ambos el Centro.

La materia dedicada al TFM, esta destinada a la elaboracién individual de un trabajo original que
se expondra publicamente ante tribunal para obtener el titulo de master.

La defensa del TFM podra realizarse de manera presencial o mediante videoconferencia en
cualquiera de sus modalidades, siempre que: 1) Una persona en representacion de la universidad
asegure presencialmente la identidad del estudiante en el lugar donde éste realice la defensa del
TFM; 2) La defensa sea publica, bien donde esté presente el estudiante o bien donde esté
presente el tribunal; 3) Exista posibilidad de interaccion entre el estudiante y el tribunal.

Elaboracion del TFM
Disefio, elaboracion y redaccion del TFM que se presentara a un Tribunal previo a la defensa

oral que debe cumplir con una estructura que el director traslada al estudiante. Sera un trabajo
original.
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Defensa oral publica del Trabajo Fin de Master

Exposicion oral en un auditorio o espacio de libre acceso del trabajo final de master elaborado
por cada estudiante, asi como la respuesta y explicacién de cuestiones o aclaraciones indicadas
por el tribunal.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

CB6. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB8. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios.

Competencias transversales:

CT1. Creatividad. Crear ideas nuevas y conceptos a partir de ideas y conceptos conocidos,
llegando a conclusiones o resolviendo problemas, retos y situaciones de una forma original.

CT6. Analisis critico. Integrar el analisis con el pensamiento critico en un proceso de evaluacion
de distintas ideas o posibilidades y su potencial de error, basandose en evidencias y datos
objetivos que lleven a una toma de decisiones eficaz y valida

CT8. Competencia ético-social. Mostrar comportamientos éticos y compromiso social en el
desempefio de las actividades de una profesion, asi como sensibilidad a la desigualdad y a la
diversidad.

Competencias especificas:

CE1. Desglosar e interpretar de manera critica los instrumentos juridicos y los principios
nacionales y/o de la Unién Europea en materia de derecho digital y nuevas tecnologias.

CE11. Elaborar, exponer y defender un trabajo/proyecto original, sintesis de las competencias
adquiridas en el titulo.

Resultados de aprendizaje:

1. Desglosar busquedas bibliograficas exhaustivas basadas en la evidencia cientifica sobre el
tema de eleccion.

2. Interpretar con rigor la informacién obtenida de la busqueda bibliografica.
3. Hipotetizar sobre objetivos concretos y evaluables.
4. Generar un trabajo final original y aplicable en el ambito del derecho digital y tecnoldgico.

5. Generar conclusiones a partir de los resultados de la investigacion realizada.
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6. Defender el trabajo propuesto ante un tribunal

En la tabla inferior se muestra la relacion entre las competencias que se desarrollan en la
asignatura y los resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias ‘ Resultados de aprendizaje

CBe6, CB8 1. Desglosar busquedas bibliograficas exhaustivas basadas en
CT1, CT6, CT8 la evidencia cientifica sobre el tema de eleccion.

2. Interpretar con rigor la informacion obtenida de la busqueda
CE1, CE11 bibliografica.

3. Hipotetizar sobre objetivos concretos y evaluables.

4. Generar un trabajo final original y aplicable en el ambito del
derecho digital y tecnologico.

5. Generar conclusiones a partir de los resultados de la
investigacion realizada.

6. Defender el trabajo propuesto ante un tribunal

4. CONTENIDOS

Realizacion de un trabajo/proyecto fin de master en el que se integren todos los conocimientos
adquiridos en el master y posterior exposicion ante un tribunal académico.

s. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
e Aprendizaje basado en proyectos.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion
en horas del estudiante a cada una de ellas:

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE LA MODALIDAD N° de % de
VIRTUAL horas presencialidad

1 Tutoria académica virtual sincrona 10 -

2 Elaboraciéon de TFM 138 -

3 Defensa oral publica del TFM 2 100%
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7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacidn total de la
asignatura:

SISTEMAS DE EVALUACION DE LA MODALIDAD % Minimo % Maximo
VIRTUAL ? ?
1 | Memoria del TFM 30% 60%
2 | Defensa oral publica del TFM 40% 70%

7.1. Convocatoria ordinaria
A los estudiantes que estdn matriculados en el Trabajo Fin Master se les asigna un tutor que les guia y

orienta en el desarrollo de este, organizando las tematicas y coordinando la configuracién y celebracién
de tribunales en convocatoria ordinaria y extraordinaria.

7.2. Convocatoria extraordinaria

A los estudiantes que estdn matriculados en el Trabajo Fin Master se les asigna un tutor que les guia y
orienta en el desarrollo de este, organizando las tematicas y coordinando la configuracién y celebracién
de tribunales en convocatoria ordinaria y extraordinaria.

8. CRONOGRAMA

Las entregas seran fijadas tras las reuniones entre tutor y alumno para cumplir con las entregas definitivas
de subida a la plataforma que estaran disponibles en el campus.

9. BIBLIOGRAFIA

Cada tutor guiara y orientara al alumno sobre la bibliografia que mejor se ajuste al trabajo elegido ademas
de lalabor investigadora del alumno durante la realizacién de su TFM que, sin duda, le permitira encontrar
bibliografia actualizada de interés junto con todos los recursos que le ofrece la propia Universidad a estos
efectos.

10. UNIDAD DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo:
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Las adaptaciones o ajustes curriculares para estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo,
a fin de garantizar la equidad de oportunidades, seran pautadas por la Unidad de Atencidn a la Diversidad
(UAD).

Serd requisito imprescindible la emisidén de un informe de adaptaciones/ajustes curriculares por parte de
dicha Unidad, por lo que los estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo deberdn
contactar a través de: unidad.diversidad@universidadeuropea.es al comienzo de cada semestre.

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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