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1. DATOS BASICOS

Asignatura Trabajo Fin de Master

Titulacion Master Universitario en Transicién Energética

Escuela/ Facultad Arquitectura, Ingenieria y Disefio

Curso Primero

ECTS 6 ECTS

Caracter Obligatoria

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial

Semestre Segundo semestre
Curso académico 2024-2025

Docente coordinador Maria Olga Bernaldo

Docente

2. PRESENTACION

El Trabajo Fin de Master (en adelante TFM) consiste en la elaboracion de un trabajo original e individual
por parte del alumno que recoja las competencias adquiridas durante el master y que tenga un nivel de
calidad profesional. La finalidad de este ejercicio practico es demostrar que se han adquirido las
competencias y conocimientos necesarios para ejercer la tarea profesional especializada para la que los
estudiantes se han estado formando durante todo el master.

Entre las capacitaciones diferenciadoras con el Master de Transicion Energética se encuentra la de
planificar, gestionar, explotar e investigar sobre los campos relacionados con la Transicion Energética. Asi,
se espera que el TFM sea una aplicacion de conocimientos avanzados orientados a propuestas
innovadoras, ingenieria de soluciones y especificas de problemas comunes en el campo de la transicion
energética.

La carga lectiva del TFM es de 6 ECTS que se corresponden a 150 horas de trabajo del alumno. El periodo
de realizacién del TFM es el segundo semestre del master, es decir, a partir de febrero. Sin embargo, el
proceso de seleccion de temas y tutores se realizara con anterioridad para una mejor planificacidn de los
trabajos.

El trabajo debera ser defendido por el alumno ante un tribunal compuesto por expertos en la materia.
Con anterioridad a la entrega de los trabajos, el tutor debera emitir un informe favorable indicando la
idoneidad de los contenidos en él reflejados.
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3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e (CB1: Poseery comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

e CB3: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacidn de sus conocimientos y juicios.

Competencias transversales:

e CT1: Creatividad

e (CT6: Analisis critico

e (T8: Competencia ético-social.

Competencias especificas:

e CE14: Elaborar, exponer y defender un trabajo/proyecto de investigacion en el ambito de la transicién
energética, de manera publica e individual, ante un tribunal universitario, sintesis de las competencias
adquiridas en el titulo.

Resultados de aprendizaje:

e RAL. Desarrollar un proyecto propio del ambito de la actividad energética en la que se ha formado.

e RA2. Interpretar con rigor cientifico la informacion obtenida de la busqueda bibliografica.

e RA3. Crear planes de disefio, puesta en marcha y mejora continua de proyectos.

e RAA4. Elaborar informes de impacto econdmico y social de un proyecto.

e RAS. Desarrollar un proyecto integral del ambito de las tecnologias especificas del sector energético,
de naturaleza profesional, en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas, o en
un trabajo de caracter innovador de desarrollo de una idea, un prototipo, o el modelo de un equipo o
sistema, en alguno de los ambitos de su competencia.

e RAG6. Defender el trabajo propuesto ante un tribunal.

En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en la

asignatura y los resultados de aprendizaje que se persiguen:

Resultados de aprendizaje

RA1. Desarrollar un proyecto propio del ambito de la actividad
CB1, CB3, CT1, CE14 energética en la que se ha formado.

RA2. Interpretar con rigor cientifico la informacién obtenida de la
CB1, CB3, CT6, CE14 busqueda bibliogréfica.

RA3. Crear planes de disefio, puesta en marcha y mejora continua de
CB3, CT6, CE14 proyectos.

CB3, CTS, CE14 RAA4. Elaborar informes de impacto econdmico y social de un proyecto.
RAS. Desarrollar un proyecto integral del ambito de las tecnologias
especificas del sector energético, de naturaleza profesional, en el que

CBA, CB3, CT1, CT6, se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas, o en un

CE14 trabajo de caracter innovador de desarrollo de una idea, un prototipo,

o el modelo de un equipo o sistema, en alguno de los ambitos de su

competencia.
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CE14 RAG6. Defender el trabajo propuesto ante un tribunal.

4. CONTENIDOS

La materia es la correspondiente a un trabajo individual de fin de master, y el documento estara
estructurado en funcion del tipo de trabajo.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Aprendizaje basado en proyectos.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Tutorias 25
Elaboracién del TFM 123
Exposicion oral publica del TFM 2

TOTAL 150

7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Sistema de evaluacion m

100%
El tribunal evaluara la calidad cientifica y/o técnica del TFM presentado, la  (Documento
calidad del material entregado, la claridad expositiva, y la capacidad de TFM 80% y
debate y defensa argumental. exposicion

publica 20%)

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria
Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, el alumno debera obtener una calificacion mayor o
igual que 5 sobre 10 en la calificacidn final.
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7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria, el alumno debera obtener una calificacién mayor o
igual que 5 sobre 10 en la calificacion final.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:

Fecha limite para la eleccidn de tema
del TFM

Publicacién definitiva de alumnos,
titulos TFM y tutores asignados
Fecha limite para comunicar al
director del master el alcance y
cronograma de trabajo acordado con
el director del TFM

31 enero 2024

29 febrero 2024

29 marzo 2024

Fecha limite para entrega del TFM e
informe de idoneidad del director 8 julio 2024

Defensa publica de los TFM con
calificacién de APTOS Fin de semana 20 julio 2024

Fecha limite para entrega del TFM e
informe de idoneidad del tutor en

. o 10 septiembre 2023
convocatoria extraordinaria
Defensa publica de los TFM con
calificacién de APTOS en convocatoria Fin de semana 27 septiembre
extraordinaria 2024

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

La busqueda bibliografica es parte del trabajo auténomo del alumno. El tutor podra orientar al alumno en
esta busqueda.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
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los pilares de nuestra actuacién son la inclusidon del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparaciéon de
oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacidn, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo personal y profesional.
4. Orientacion vocacional mediante la dotacién de herramientas y asesorias a estudiantes con

dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu4 opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electronico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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