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1. DATOS BASICOS

Asignatura

Practicas académicas externas

Titulacion

Master Universitario en Psicopedagogia

Escuela/ Facultad

Facultad de Ciencias Sociales

Curso

2024/2025

ECTS

6

Caracter

Obligatorio

Idioma/s

Castellano

Modalidad

A distancia

Semestre

Segundo

Docente coordinador

Maria Dolors Miquel Abril

Docente

Lluna Maria Bru Luna

2. PRESENTACION

La realizacion de las practicas profesionales constituye un requisito indispensable para obtener el titulo
de master universitario profesionalizante.

Las practicas son 100% presenciales.

Este mddulo tiene como objetivo completar la formacion tedrico-practica del futuro/a profesional a través
de una vivencia real de la profesidn, desarrollando el desemperio en los diferentes ambitos de actuacion.
Con este periodo de practicas se pretende que el estudiante ponga en evidencia todo el desarrollo
competencial que supone este programa de madster. Las prdcticas se desarrollardan en el entorno de
centros educativos, gabinetes psicopedagdgicos privados y publicos, administraciones publicas u otro tipo
de centros que cuenten con esta figura dentro de su relacion de puestos de trabajo. A continuacidn,
figuran distintos tipos de centro donde se pueden desarrollar las practicas:

e Centros de educacidn infantil, primaria y secundaria, en concreto los departamentos de orientacion y
los equipos de sector (generales, especificos o de atencién temprana)

e Centros de educacion especial

e Instituciones de educacion superior

e Centros de educacién de adultos

e Centros de educacién ambiental

e Departamentos de recursos humanos

e Ayuntamientos y departamentos de servicios sociales

e ONG’s (acciones dirigidas a inmigrantes, jévenes, mujeres, colectivos especificos, etc.)
e Gabinetes psicopedagdgicos privados

e Consultoras del ambito psicopedagdgico

e Empresas de trabajo temporal

e Hospitales y servicios de rehabilitacion: nifios y adultos hospitalizados
e Centros especificos para personas con discapacidad

e (Centros penitenciarios
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El estudiante deberd desarrollar las siguientes funciones para que sus practicas se consideren validas:

e Evaluar procedimientos de orientacion e intervencidn psicopedagdgica para atender a las necesidades
especificas de apoyo educativo de personas, organizaciones o colectivos especificos.

e Proponer medidas de asesoria, orientacidon e intervencidon psicopedagogica para atender a las
necesidades especificas de apoyo educativo de personas, organizaciones o colectivos especificos.

e Elaborar instrumentos de diagndstico y evaluacion psicopedagogica para detectar aprendizajes y
desarrollos normales y atipicos en un contexto real.

e Disefiar entornos de aprendizaje interdisciplinar y de evaluacién digital en la intervencion
psicopedagogica mediante el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacidn.

e Interpretar datos relevantes para emitir juicios psicopedagogicos sobre los resultados de las
orientaciones e intervenciones en el aprendizaje e inclusidn del alumnado.

e  Emitirinformes sobre las intervenciones y evaluaciones psicopedagdgicas realizadas.

El desarrollo de este periodo de practicas, para garantizar el aprendizaje del alumnado, estara tutorizado
por dos profesores/as, uno desde la Universidad Europea de Valencia (UEV), tutor/a académico y otro por
parte del centro de practicas, con la intencién de poder proporcionarle al estudiante un seguimiento que
enriquezca su experiencia formativa. Este periodo, dado que pretende aglutinar todo el “saber hacer” de
un experto en educacién especial, garantizara el contacto con las distintas tareas que le son propias,
incluyendo la coordinacion con otros agentes implicados en la acciéon partiendo del principio de
multidisciplinariedad.

El modelo de la Universidad Europea pone especial énfasis en la madurez y autonomia del estudiantado,
de forma que este aprenda a adaptarse a un mundo cada vez mas complejo y en perpetuo cambio. Es por
este motivo que el alumnado es quien efectia el primer contacto con el centro académico, poniendo en
practica asi dichas competencias.

Los estudiantes de la Universidad Europea adquieren conocimientos y desarrollan competencias y valores
con un modelo académico en el que se aprende haciendo (learning by doing), en un entorno
multidisciplinar, internacional, inmerso en la profesion desde el primer dia, y en el que el uso del espacio
y la tecnologia ha revolucionado la forma en la que ocurre el aprendizaje. Las metodologias activas
conciben el aprendizaje como un proceso constructivo en que se desarrollan competencias especificas y
transversales que garantizan la formacidn integral del estudiante. Estas metodologias, que son los pilares
del modelo académico de la Universidad Europea, aumentan la motivacidn, desarrollan competencias
transversales y requieren la maxima participacién de los alumnos.

Un principio basico en los programas de formacion de docentes es promover la integracion entre teoria y
practica. En este sentido, la estructura del master favorecera la interaccion entre las practicas y los demas
moddulos, que deberdn poder contribuir tanto a la preparacion de las practicas como a la reflexiéon sobre
el mismo y su valoracidn.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e CB7.Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio

e (CB9. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiliedades.
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Competencias transversales:

CT2. Comunicacidn estratégica. Capacidad para transmitir de manera eficaz mensajes (ideas,
conocimientos, sentimientos, argumentos), tanto de forma oral como escrita, de tal manera que se
alineen de manera estratégica los intereses de los distintos agentes implicados en la comunicacion.
CT3. Competencia digital. Capacidad que faculta un uso eficaz y seguro de las tecnologias de la
informacion y de la comunicacién. Ayuda al desarrollo del pensamiento critico y es una capacidad
clave para la busqueda y analisis de datos, la investigacion, la comunicacidn, el aprendizaje y una
participacion inclusiva en la sociedad.

CT4. Liderazgo influyente. Capacidad para influir en otros, para poder dirigir o guiarles hacia unos
objetivos concretos en momentos de cambios constantes derivados por entornos volatiles, inciertos,
complejos y ambiguos (VUCA) del mundo actual. Los lideres influyentes son referentes y son capaces
de lograr un alto desempefio y los mejores resultados. Sus comportamientos generosos, éticos,
empaticos y de un alto indice de inteligencia emocional les permiten ejercer como modelos a seguir,
logrando un alto desempefio y motivacion en sus equipos.

Competencias especificas:

CE3. Capacidad para disefiar e interpretar instrumentos de diagndstico y evaluacion psicopedagdgica
en situaciones complejas que requieran un diagnodstico diferencial o la participacion de diferentes
tipos de expertos o profesionales.

CE4. Capacidad para proponer pautas de coordinacidn entre los profesionales del propio centro
educativo, asi como de otras instituciones para la atencidn integral de las necesidades especificas de
apoyo educativo.

CE6. Capacidad para disefiar entornos de aprendizaje interdisciplinar en la intervencién
psicopedagogica mediante el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacidn.

CE8. Capacidad para recoger datos de forma rigurosa y sistematica en el ambito de la psicopedagogia,
planificando y organizando las acciones necesarias.

Resultados de aprendizaje:

RA1. Evaluar procedimientos de orientacion e intervencion psicopedagogica para atender a las
necesidades especificas de apoyo educativo de personas, organizaciones o colectivos especificos.
RA2. Proponer medidas de asesoria, orientacidn e intervencidon psicopedagogica para atender a las
necesidades especificas de apoyo educativo de personas, organizaciones o colectivos especificos.
RA3. Elaborar instrumentos de diagndstico y evaluacion psicopedagdgica para detectar aprendizajes
y desarrollos normales y atipicos en un contexto real.

RA4. Disefiar entornos de aprendizaje interdisciplinar y de evaluacion digital en la intervencion
psicopedagogica mediante el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién.

RAS. Interpretar datos relevantes para emitir juicios psicopedagdgicos sobre los resultados de las
orientaciones e intervenciones en el aprendizaje e inclusion del alumnado.

RA6. Emitir informes sobre las intervenciones y evaluaciones psicopedagdgicas realizadas.

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

RAL. Evaluar procedimientos de orientacion e intervencidn psicopedagdgica
para atender a las necesidades especificas de apoyo educativo de personas,
organizaciones o colectivos especificos.

CB7, CB9, CT2, CT3,
CT4, CE8

RA2. Proponer medidas de asesoria, orientacion e intervencion
psicopedagogica para atender a las necesidades especificas de apoyo
educativo de personas, organizaciones o colectivos especificos.

CB7, CB9, CT2, CT4,
CE3, CE4, CE6, CES8

RA3. Elaborar instrumentos de diagnéstico y evaluacién psicopedagdgica
para detectar aprendizajes y desarrollos normales y atipicos en un contexto
real.

CB7, CB9, CT1, CT2,
CT3, CT7, CE3
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RAA4. Disefiar entornos de aprendizaje interdisciplinar y de evaluacion digital
CB7, CB9, CT3, CE6 en la intervencion psicopedagdgica mediante el uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

CB7, CB9, CB10, CT3, RAS. Interpretar datos relevantes para emitir juicios psicopedagdgicos

CT4, CT6, CT7, CTS, sobre los resultados de las orientaciones e intervenciones en el aprendizaje
CE4 e inclusién del alumnado.
CB7, CB9, CT2, CT3, RA6. Emitir informes sobre las intervenciones y evaluaciones

CE3, CE4, CE6, CES8 psicopedagodgicas realizadas.

4. CONTENIDOS

Realizar las practicas en centros concertados por la Universidad. Esta actividad otorga a los alumnos la
posibilidad de aplicar y experimentar los conocimientos y habilidades adquiridos durante el master,
confirmar la viabilidad de sus acciones y competencias en un entorno real. Las practicas estaran
supervisadas por un tutor y un coordinador de practicas que hard un seguimiento del desempefio del
estudiante durante la actividad practica.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
e Aprendizaje basado en retos.
e Aprendizaje experiencial.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad online:

Actividad formativa Numero de horas

Elaboracién de informes y escritos 10
Tutoria virtual 20
Practicas en empresa 120

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:



Universidad

Europea vaLENCIA
Sistema de evaluacion Peso
Informe del tutor de practicas externo 40%
Memoria de practicas 60%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacidn mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura. Ello implica que el alumno
debera realizar un nimero de horas de practicas no inferior a las establecidas en el convenio; asi como de
presentar una memoria de practicas de suficiente calidad. Por otro lado, el informe del tutor de empresa
debera ser positivo, demostrando la implicacion y colaboracion del alumno durante todo el proceso.

Periodo de practicas: Entre el 10 de marzo de 2025 y el 3 de octubre de 2025.

Entrega de la memoria de practicas: En cualquier momento desde la finalizacidn de las practicas y hasta
el 6 de octubre de 2025 (ultimo dia). Entrega en el Campus Virtual para ver el porcentaje de plagio y, una
vez comprobado que no supera el 30%, entrega en UEVALUA.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura. Ello implica que el alumno
deberad realizar un niumero de horas de practicas no inferior a las establecidas en el convenio; asi como de
presentar una memoria de practicas de suficiente calidad. Por otro lado, el informe del tutor de empresa
deberad ser positivo, demostrando la implicacion y colaboracion del alumno durante todo el proceso.

Periodo de practicas: Entre el 10 de marzo de 2025 y 31 de octubre de 2025.
Entrega de la memoria de practicas: En cualquier momento desde la finalizacidn de las practicas y hasta
el 3 de noviembre de 2025 (ultimo dia). Entrega en el Campus Virtual para ver el porcentaje de plagio y,

una vez comprobado que no supera el 30%, entrega en UEVALUA.

En caso de no superar el médulo de Practicas académicas externas en la convocatoria extraordinaria (por
no depositar la memoria en el plazo previsto [calificacion de No Presentado; NP], o por obtener la
calificacién de Suspenso), el estudiante debera volver a matricularse en el médulo el siguiente curso.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:
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dades evaluables Fecha c. ordinaria Fecha c. extrao

Memoria de practicas 06/10/2025 03/11/2025

Informe del tutor de practicas

externo 06/10/2025 03/11/2025

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacién Educativa, Diversidad e Inclusiéon (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros
académicos. Otros de los pilares de nuestra actuaciéon son la inclusién del estudiante con necesidades
especificas de apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la
equiparacion de oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
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2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacién de herramientas y asesorias a estudiantes con

dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccion de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
unidad.diversidaduev@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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