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1. DATOS BASICOS

Asignatura Mddulo 5. Promocién y educacidn en salud

Titulacion Master Universitario en Salud Publica

Escuela/ Facultad Ciencias Biomédicas y de la Salud

Curso Unico

ECTS 6

Caracter Obligatorio

Idioma/s Castellano

Modalidad A distancia

Semestre 1
Curso académico 2024-2025

Docente coordinador Borja Jesus Herraiz Ahijado

2. PRESENTACION

El objetivo principal de este Mddulo es dotar de conocimientos y habilidades en cuanto al enfoque de
contenidos de Educacién para la Salud y promocién de la salud. Profundizaremos las bases tedricas que
fundamentan la Educacion para la Salud y se interpretardn los fundamentos que dan sustento y explican
la modificacion de comportamientos que permite afrontar, de la mejor manera posible, la prevencion y
los problemas salud.

Descubriremos el concepto de promocion de la salud en el contexto de las comunidades y desde un
enfoque participativo, promoviendo ya que son los miembros de la comunidad los responsables de su
salud y de la de los demas. A través del aprendizaje basado en proyectos y el aprendizaje cooperativo en
grupos de trabajo los estudiantes elaboraran y expondran un disefio de intervencién desde un modelo de
participacién comunitaria.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e (CB2.Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resoluciéon en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su drea de estudio.

e CB4. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones ultimas

que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

Competencias transversales:
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CT2. Comunicacién estratégica. Capacidad para transmitir de manera eficaz mensajes (ideas,
conocimientos, sentimientos, argumentos), tanto de forma oral como escrita, de tal manera que se
alineen de manera estratégica los intereses de los distintos agentes implicados en la comunicacion.

CT4. Liderazgo influyente. Capacidad para influir en otros, para poder dirigir o guiarles hacia unos
objetivos concretos en momentos de cambios constantes derivados por entornos volatiles, inciertos,
complejos y ambiguos (VUCA) del mundo actual. Los lideres influyentes son referentes y son capaces
de lograr un alto desempefio y los mejores resultados. Sus comportamientos generosos, éticos,
empaticos y de un alto indice de inteligencia emocional les permiten ejercer como modelos a seguir,
logrando un alto desempefio y motivacion en sus equipos.

CT5. Trabajo en equipo. Capacidad que desarrolla la inteligencia social para cooperar con otros en la
consecucién de un objetivo compartido, participando de manera activa, empatica y ejerciendo la
escucha activa, ademas de una comunicacién efectiva y el respeto a todos los integrantes, con
madurez y eficacia. En la era digital, esa eficacia se traduce en la destreza de trabajar con otros en
entornos multiplataforma, multiculturales, multilinglies y multidisciplinares de manera fluida y
consiguiendo los objetivos marcados.

Competencias especificas:

CE3. Examinar y describir las necesidades de salud de la poblacidn, identificando los riesgos, las
causas y la influencia de determinantes.

CE7. Disefiar proyectos efectivos de intervencion o de investigacion que aborden los problemas
emergentes de salud publica en una comunidad.

CE10. Trabajar en colaboracidn dentro de un equipo interdisciplinario en proyectos del area de la
salud publica.

Resultados de aprendizaje:

RA1: Analizar los fundamentos de la promocién de la salud, la educacion para la salud (EpS) y la
relaciéon entre ambos.

RA2: Interpretar las bases tedricas para la modificaciéon de comportamientos.

RA3: Investigar modelos y teorias para fundamentar proyectos de educacién para la salud a la
poblacidn.

RA4: Aplicar un modelo de participacion ciudadana en el planteamiento de un proyecto de salud
comunitaria.

RAS: Planear un proyecto de EpS basado en un modelo de participacion ciudadana en salud.

RA6: Elaborar recursos materiales de apoyo y de evaluacion en proyecto del proyecto de EpS
desarrollado.
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En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB2, CB4, CT2 RA1: Analizar los fundamenjcf)s de la promocidn de la salud, la educacion
para la salud (EpS) y la relacién entre ambos.

RA2: Interpretar las bases tedricas para la modificacion de

CB2, CB4, CT2 .
comportamientos.

RA3: Investigar modelos y teorias para fundamentar proyectos de

i, (L, B2 educacién para la salud a la poblacién.

RA4: Aplicar un modelo de participacion ciudadana en el planteamiento de

CT4, CE3, CE7, CE10 o
un proyecto de salud comunitaria.

RAS: Planear un proyecto de EpS basado en un modelo de participacion

CT>, CE3, CE7, CE10 ciudadana en salud.

RA6: Elaborar recursos materiales de apoyo y de evaluacion en el marco

CE3, CE7, CE10 del proyecto de EpS desarrollado.

4. CONTENIDOS

Unidad 1. La promocion de la salud y los determinantes estructurales.

Unidad 2. Disefio de proyectos de EpS comunitarios.

Unidad 3. Recursos educativos y difusién en un mundo global.

Unidad 4. Fundamentos de la Educacion para la Salud.

Unidad 5. Modelos y Teorias para abordar proyectos de Educacion para la Salud.

Unidad 6. Modelos de participacién ciudadana en salud.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
e Clase magistral

e Aprendizaje basado en proyectos
e Aprendizaje cooperativo

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad online:
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Actividad formativa Numero de horas
Clases magistrales 12
Clases virtuales 18
Disefo de estrategias, procedimientos y planes de intervencién 38
Exposiciones orales de trabajos 4
Estudios de contenidos y documentacién complementaria 50
Tutoria virtual 18
Foro virtual 8
Pruebas presenciales de conocimientos 2

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad online:

Sistema de evaluacion Peso

Trabajos de disefio de estrategias y planes de intervencion 30%
Exposiciones orales 10%
Prueba presencial de conocimientos 60%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.2. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0, tanto en la prueba
presencial de conocimientos como en el trabajo grupal (media ponderada entre las dos actividades que lo
componen).

No alcanzar la nota de corte implica no superar la asignatura en convocatoria ordinaria, y tener que
presentarse a la convocatoria extraordinaria. La nota maxima que aparecera en las actas de convocatoria
ordinaria sera un 4,0 sobre 10,0.
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7.3. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las
correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas. A su vez, serd necesario presentarse a la POC en caso de no haber alcanzado la nota minima

o no haberse presentado en convocatoria ordinaria.

No alcanzar la nota de corte implica no superar la asignatura en convocatoria extraordinaria. La nota
maxima que aparecera en las actas de convocatoria extraordinaria sera un 4,0 sobre 10,0.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:
Actividades evaluables Fecha

Trabajos de disefio de estrategias y 1 de septiembre de 2025
planes de intervencion (c. ordinaria)

Exposiciones orales (c. ordinaria) 2 de septiembre de 2025
Prueba presencial de conocimientos 13-14 de septiembre de 2025
(c. ordinaria)

Trabajos de disefio de estrategias y 13 de octubre de 2025

planes de intervencion (c.
extraordinaria)
Exposiciones orales (c. extraordinaria) 13 de octubre de 2025

Prueba presencial de conocimientos 18-19 de octubre de 2025
(c. extraordinaria)

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacion sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA
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e Piédrola Gil, G. et al. (2016). Medicina Preventiva y Salud Publica (129 ed). Barcelona: Elsevier Masson.

A continuacion, se indica bibliografia recomendada:

e Departamento de Salud Gobierno Vasco. Guia metodoldgica para el abordaje de la salud desde una
perspectiva comunitaria. Pais Vasco: Departamento de Salud del Gobierno Vasco; 2016
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLSUION

Desde la Unidad de Orientacién Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos.
Otros de los pilares de nuestra actuacién son la inclusion del estudiante con necesidades especificas de
apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacién de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacidn de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir, a
nivel de metodologia y evaluacion, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriquecerdn en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacidn de herramientas y asesorias a estudiantes con dudas
vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacion

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccién para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrdnico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.

12. REGLAMENTO USO DE IA

El estudiante debe ser el autor o autora de sus trabajos/actividades.

El uso de herramientas de Inteligencia Artificial (IA) debe ser autorizado por el docente en cada
trabajo/actividad, indicando de qué manera esta permitido su uso. El docente informara previamente en
qué situaciones se podra usar herramientas de IA para mejorar la ortografia, gramatica y ediciéon en
general. El estudiante es responsable de precisar la informacidn dada por la herramienta y declarar
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debidamente el uso de cualquier herramienta de IA, en funcidn de las directrices que marque el docente.

La decision final sobre la autoria del trabajo y la idoneidad del uso reportado de una herramienta de IA
recae en el docente y en los responsables de la titulacion.



