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1. DATOS BASICOS

Asignatura Investigacion en psicologia de la salud

Titulacién Master Universitario en Psicologia General Sanitaria

Escuela/ Facultad Facultad de Ciencias de la Salud

Curso Primer curso

ECTS 3 ECTS
Caracter Obligatoria

Idioma/s Castellano

Modalidad

Semipresencial

Semestre Semestral (Primer curso — Semestre 1)

Curso académico 2024/2025

Docente coordinador Alberto Vargas Guerrero

Docentes Tasmania Del Pino Sedefio
Carlos Suso Rivera

Andrea Duarte Diaz
Invencidn Fernandez Quijano

2. PRESENTACION

La iniciacidn a la investigacién en el dmbito de la Psicologia de la Salud forma parte de las
competencias a adquirir en el Master. La investigacidn, tanto basica como aplicada, en temas
relacionados con la salud y la enfermedad constituye uno de los pilares de la formacion
posgraduada necesaria para avanzar en el conocimiento sobre las causas psicolégicas del

sufrimiento humano, asi como de su tratamiento.

Con esta asignatura se pretende que el alumnado adquiera herramientas metodoldgicas que
puedan serle utiles durante su desempefio profesional. Las competencias que se adquieren
permitiran que el/la alumno/a pueda analizar de manera critica la literatura académica, utilizar
de manera apropiada los instrumentos de evaluaciéon psicolégica como los recursos

bibliograficos y documentales, asi como disefar las diferentes fases de una investigacién.
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3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CB7: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucidn en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB9: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un

modo claro y sin ambigliedades.

Competencias transversales:

CT5: Analisis y resolucién de problemas: Ser capaz de evaluar de forma critica la
informacién, descomponer situaciones complejas en sus partes constituyentes, reconocer
patrones, y considerar otras alternativas, enfoques y perspectivas para encontrar
soluciones dptimas y negociaciones eficientes.

CT8: Espiritu emprendedor: Capacidad para asumiry llevar a cabo actividades que generan
nuevas oportunidades, anticipan problemas o suponen mejoras.

CT9: Mentalidad global: Ser capaz de mostrar interés y comprender otros estandares
y culturas, reconocer las propias predisposiciones y trabajar con efectividad en una

comunidad global.

Competencias especificas:

CE4: Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacidn clinica.

CE7: Formular hipdtesis de trabajo en investigacidn y recoger y valorar de forma critica la
informacién para la resolucién de problemas, aplicando el método cientifico.

CE18: Disenar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de
intervencion psicoldgica, en funcidon de la evaluacién psicolégica y de las variables

individuales y sociales concurrentes en cada caso.
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Resultados de aprendizaje:

e RA1: Planificar una investigacion en el ambito de la Psicologia de la Salud.

e RA2: Analizar la importancia de la investigacién en la practica profesional.

e RA3: |dentificar los distintos problemas en psicologia de la salud que son susceptibles de

abordarse desde la investigacidn cualitativa y/o cuantitativa.

e RAA4: Identificar los diferentes tipos de investigacién cuantitativa y cualitativa.

e RADB: Describir las fases de un proyecto de investigacion.

En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en la

asignatura y los resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias ‘ Resultados de aprendizaje
CB6, CB7, CB9 CT5, CT8, CE4, CE7, CE18 RA1
CB7, CT5, CT9, CE4, CE7, CE18 RA2
CB6, CB7, CT5, CT8, CT9, CE4, CE18 RA3
CB6, CB7, CB9 CT5, CT8, CT9, CE4, CE7, CE18 RA4
CB6, CB7, CB9, CT5, CT8, CT9
RA5
CE4, CE7, CE18

4. CONTENIDOS

A continuaciodn, se detallan los contenidos a impartir en la asignatura:

Tema 1. El método cientifico y el informe cientifico

Tema 2. Manejo de Documentacién para el desarrollo de la Investigacidén en Psicologia
de la Salud

Tema 3. Métodos y metodologias de investigacion en Psicologia de la Salud

Tema 4. Investigacién cuantitativa y cualitativa

Tema 5. Evaluacion de programas

Tema 6. Difusidn de los resultados de una investigacion
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5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran

en la asignatura:

1. Clase magistral
2. Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

3. Aprendizaje Basado en Proyectos

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacién, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la

dedicacion en horas del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad semipresencial:

Actividad formativa Numero de horas

Clases magistrales sincronas virtuales 18 h
Resolucién de Problemas sincronos virtuales 8h
Andlisis de casos sincronos virtuales 2h
Foros virtuales 5h
Investigaciones y proyectos 14 h
Tutorias virtuales sincrona 5h
Trabajo auténomo 20 h
Sesiones presenciales de resolucidn de dudas 2h
Pruebas de evaluacién presenciales 1h
TOTAL 75 h
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7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacion, asi como su peso sobre la calificacién

total de la asignatura:

Modalidad semipresencial:

Sistema de evaluacion Peso

Pruebas de evaluacién presenciales 60 %
Carpeta de aprendizaje 15%
Observacion del desempefio 10%
Realizacidn de un proyecto de investigacion 15%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades
de evaluacién que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de

evaluacion de cada una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

El alumnado que asista, como minimo, al 50% de las sesiones virtuales sincronas, cumplira con
los requisitos de evaluacidon continua y podra realizar las pruebas de conocimiento de los

maddulos en los fines de semana presenciales de evaluacién programados en el cronograma.

En este caso, para superar la asignatura, en convocatoria ordinaria, se debera obtener una
calificacion mayor o igual que 5.0 sobre 10.0 en cada uno de los sistemas de evaluaciéon de la

asignatura.

Las actividades/pruebas superadas durante la Convocatoria Ordinaria, se guardaran durante el

curso académico.

En consonancia con lo mencionado, el/la docente de la asignatura pasard lista en varios
momentos de la misma y el computo de la asistencia seguira el siguiente formato:
e Si se pasa lista dos veces y el/la alumno/a responde a las dos, se le dard por valida su
asistencia.
e Sise pasa lista dos veces y el/la alumno/a solo responde a una de las dos, se le asignara
retraso ese dia. En este sentido, se debe tener en cuenta que dos retrasos equivalen a una

falta.
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e Si se pasa lista dos veces y el/la alumno/a no responde a ninguna de las dos, se le

adjudicara falta.

7.2. Convocatoria extraordinaria

El alumnado que no haya superado (0o no haya entregado) las actividades/pruebas
pertenecientes a algun sistema de evaluacidn en la Convocatoria Ordinaria, se presentara a

Convocatoria Extraordinaria Unicamente de aquellas partes no superadas/entregadas.

Asimismo, todas aquellas actividades que en Convocatoria Ordinaria se hayan realizado en

pareja o en grupo, en Convocatoria Extraordinaria se realizaran en formato individual.

Por ultimo, remarcar que se mantendra el mismo objetivo y formato que en convocatoria

ordinaria para las actividades de extraordinaria, modificando, Unicamente, su contenido.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Actividad 1: Carpeta de Aprendizaje - Definicion, formulacion 22 septiembre 2024
de la pregunta de investigacion y busqueda bibliografica

Actividad 2: Carpeta de Aprendizaje - Lectura critica de un 06 octubre 2024
articulo cientifico

Actividad 3: Realizacidn de un Proyecto de Investigacion 13 octubre 2024
Actividad 4: Observacién del desempeiio 20 octubre 2024

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier

modificaciéon sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros
académicos. Otros de los pilares de nuestra actuacién son la inclusion del estudiante con
necesidades especificas de apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus

de la universidad y la equiparacion de oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompanamiento y seguimiento mediante la realizacion de asesorias y planes

personalizados a estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos,
es decir, a nivel de metodologia y evaluacidn, en aquellos alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades

para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para
desarrollar diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y

profesional.
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4. Orientacion vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes
con dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la

titulacion.
Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:

orientacioneducativa.uec@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTu opinidn importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccidon para detectar
puntos fuertes y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de

tu correo electrénico.
Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacién.

12. REGLAMENTO USO DE IA

El/la estudiante debe ser el autor o autora de sus trabajos/actividades. El uso de
herramientas de Inteligencia Artificial (IA) debe ser autorizado por el/la docente en cada
trabajo/actividad, indicando de qué manera esta permitido su uso. El/la docente informara
previamente en qué situaciones se podra usar herramientas de |A para mejorar la ortografia,
gramatica y edicidon engeneral. El/la estudiante es responsable de precisar la informacion
dada por la herramienta y declarar debidamente el uso de cualquier herramienta de IA, en
funcién de las directrices que marque el docente. La decisién final sobre la autoria del trabajo
y la idoneidad del uso reportadode una herramienta de IA recae en el/la docente y en los

responsables de la titulacion.
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