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2. PRESENTACION

La asignatura “Marco constitucional y europeo en la gestion administrativa”, con un valor de 2 ECTS,
abarca el estudio de aquellos elementos basicos que conforman la Teoria de la Constitucidn, al efecto
de entender el concepto de esta como base y pilar esencial del estado social y democratico de derecho.
El contenido de la asignatura se puede dividir en tres grandes bloques: en el primero se analiza la
estructura y composicion de la Constitucion espafiola de 1978, asi como las diferentes fuentes del
derecho; en el segundo se abarca el estudio de los principales érganos constitucionales a partir del
principio de division de poderes, distinguiéndose pues entre el Poder Legislativo, el Poder Ejecutivo y
el Poder Judicial; en tanto que, en el tercer bloque se incluye el estudio del derecho de la Unién
Europea. Este ordenamiento juridico comprende tanto los aspectos normativos supranacionales que
rigen la estructura y el funcionamiento interno de la Unién —su sistema institucional, el ordenamiento
juridico europeo, su dmbito competencial—, como la relacién de esta con sus Estados miembros, pero
también con terceros Estados y otras organizaciones internacionales.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias basicas y generales:

e C(CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

e (B8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacidn de sus conocimientos y juicios.
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG3. - Capacidad para utilizar las tecnologias de la informacidn y la comunicacion propias del ejercicio
profesional colegiado de la gestidon administrativa.

Competencias transversales:

CT5. - Analisis y resolucién de problemas: Ser capaz de evaluar de forma critica la informacion,
descomponer situaciones complejas en sus partes constituyentes, reconocer patrones, y considerar
otras alternativas, enfoques y perspectivas para encontrar soluciones d6ptimas y negociaciones
eficientes.

Competencias especificas:

CE1l. - Capacidad para identificar los procedimientos que se deben llevar a cabo ante los diversos
6rganos de las Administraciones publicas tanto del ambito autondmico, asi como en el estatal y el
comunitario.

CE3. - Capacidad para aplicar los principios constitucionales basicos y la estructura de poderes del
Estado en la representacién de personas fisicas y juridicas ante las Administraciones Publicas.

CEA4. - Capacidad para identificar los mecanismos de los distintos érganos de la Union Europea que
afectan a la profesion de gestor administrativo.

Resultados de aprendizaje:

RA1.ldentificar la organizacidn institucional y el funcionamiento de la Unidn Europea y sus principios.
RA2. Evaluar la interrelacion de la normativa comunitaria con la estatal y autondmica.

RA3. Ser capaz de identificar los mecanismos derivados de la organizacion de la Unidn Europea que le
afecten, especialmente la transposicion de las directivas o las normativas directamente aplicables,
como los Reglamentos.

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CG3, CB6, CBS8, CB10, CT5, RA1.ldentificar la organizacidn institucional y el funcionamiento de
CE1, CE4 la Union Europea y sus principios.
CG3, CB6, CB8, CB10, CT5, RA2. Evaluar la interrelacién de la normativa comunitaria con la
CE1, CE3, CE4 estatal y autondmica.
CG3, CB6, CBS8, CB10, CT5, RA3. Ser capaz de identificar los mecanismos derivados de la
CE1, CE4 organizacion de la Unidn Europea que le afecten, especialmente la
transposicion de las directivas o las normativas directamente
aplicables, como los Reglamentos.

4. CONTENIDOS

Especializacion y aplicacidn practica de los contenidos en relacion a la profesion del gestor administrativo
concretamente en:
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La Constitucién Espaiola. El Titulo Preliminar. Derechos y deberes fundamentales. La Corona. Las
Cortes Generales. El Gobierno y la Administracion. Las relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales. El Poder Judicial. Economia y Hacienda. La organizacién territorial del Estado. El
Tribunal Constitucional. La reforma de la Constitucion.

El Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana. El Titulo Preliminar. Los derechos de los
valencianos y valencianas. La Generalitat. Les Corts Valencianes. El President de la Generalitat. El
Consell. Las competencias. Las relaciones con el Estado y otras Comunidades Auténomas. Las
relaciones con la Unidn Europea. La acciéon exterior. La Administracién Local. Economia y
Hacienda. La reforma del Estatut. El Derecho Autondmico Valenciano. La Ley 5/1983, de 30 de
diciembre, del Consell. La Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del
sector publico instrumental y de subvenciones. La Ley 14/2003, de 10 de abril, de patrimonio de
la Generalitat. Derechos de igualdad entre hombres y mujeres. Principios de igualdad de
oportunidades y de accesibilidad universal de las personas con discapacidad y con los valores
propios de una cultura de la paz y de valores democraticos.

La Unidn Europea y su sistema institucional. Las fuentes del derecho comunitario. Especial
referencia a su incorporacién al ordenamiento juridico espafiol. Retos de futuro. Los principios
actuales del Derecho comunitario y sus desarrollos fundamentales. La libre circulacion de
mercancias. La libre circulacidn de trabajadores. La libertad de establecimiento. Teoria, practica
y casuistica. Lineas de progreso. Especial referencia a la liberalizacién de servicios en el mercado
interior.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

Clase magistral/web conference.
Método del caso.

Aprendizaje cooperativo.
Aprendizaje basado en problemas.
Aprendizaje basado en proyectos.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas

del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad online:

Actividad formativa Nimero de horas

Lectura de temas de contenido 5h
Actividades de aplicacién individuales y grupales 10h
Seminarios y foros, mesas redondas 4h
Trabajos dirigidos 10h
Resolucién de problemas 8h
Tutorias 2h
Cuestionarios de autoevaluacion 2h
Trabajo auténomo 9h
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7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad online:

Sistema de evaluacidn ‘ Peso ‘
Pruebas de conocimiento 55%
Exposiciones orales 15%
Debate 5%
Caso/problema 20%
Observacion del desempeiio 5%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 4,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 4,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de las actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las
correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.
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8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:

Actividades evaluables

Actividad. 1

Fecha

22 semana desde inicio

Actividad. 2

32 semana desde inicio

Pruebas de conocimiento

Convocatoria ordinaria S1:

18 y 19 de octubre de 2025

Convocatoria extraordinaria:
21y 22 de marzo de 2026

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacién Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros
académicos. Otros de los pilares de nuestra actuacion son la inclusién del estudiante con necesidades
especificas de apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la
equiparacion de oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacidon de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacion vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccidn de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinidon importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacién y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracidon es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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