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1. DATOS BASICOS

Asignatura Investigacion

Master Universitario en Direccién y Gestion de Tecnologias de
Titulacion la Informacion —MBA TI/ Master of Information Technology
Management — IT MBA

Escuela/ Facultad Escuela de Arquitectura, Ingenieria y Disefio

Curso Primero y Unico

ECTS 6 ECTS

Caracter Obligatorio

Idioma/s Castellano

Modalidad Online

Semestre Segundo semestre
Curso académico 2023/2024

Docente coordinador Juan A. Pifiuela

2. PRESENTACION

El Master Universitario en Direccidn y Gestidn de Tecnologias de la Informacion —-MBA TI/ Master
of Information Technology Management — IT MBA tiene una doble orientacién profesionalizante
e investigadora. Sus objetivos son formar profesionales o investigadores altamente cualificados
en la direccion y gestién de las tecnologias de la informacién.

En coherencia con la doble orientacién del Master, el programa formativo ofrece Practica
profesional/Investigacion dando la posibilidad al alumno de elegir entre dos mddulos de 12
créditos ECTS que complementaran su formacidn especializada bien en el ambito de la profesién
o bien en el de la investigacion.

En el caso de optar por el mddulo de investigacion el estudiante realizard distintos mddulos formativos
hasta un total de 6 créditos ECTS sobre los siguientes contenidos:

e Metodologia y disefio de la Investigacion (3 ECTS)

e Procesamiento de la Informacion (3 ECTS)

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:
e CB10: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habrd de ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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Competencias transversales:

e (T1: Comunicacién: capacidad de realizar escucha activa, hacer preguntas y responder cuestiones de
forma clara y concisa, asi como expresar ideas y conceptos de forma efectiva. Incluye la capacidad de
comunicar por escrito con concision y claridad.

e (T2: Liderazgo: capacidad para dar nuevas ideas, enfoques e interpretaciones mediante estrategias
que ofrezcan soluciones a problemas de la realidad

e (T3: Trabajo en equipo: capacidad para integrase y colaborar de forma activa con otras personas,
dreas y/u organizaciones para la consecucion de objetivos comunes, valorar e integrar las aportaciones
del resto de los componentes del grupo y actuar para desarrollar un buen clima.

e CT4: Iniciativa: capacidad para acometer con resolucion acciones dificultosas o azarosas

e CT5:Solucidn de problemas: capacidad de encontrar solucidn a una cuestidn confusa o a una situacién
complicada sin solucién predefinida, que dificulte la consecucién de un fin.

e (T6: Toma de decisiones: capacidad para realizar una eleccién entre las alternativas o formas
existentes para resolver eficazmente diferentes situaciones o problemas.

e CT7: Planificacion y organizacién: capacidad para establecer unos objetivos y elegir los medios para
alcanzar dichos objetivos usando el tiempo y los recursos de una forma efectiva.

Competencias especificas:

e CEI1 (No asociada al master, sino al itinerario de investigacion): Ser capaz de desarrollar una actividad
cientifica dentro del campo de la investigacidn en areas relacionadas con la gestidn de tecnologias de
la informacion.

Resultados de aprendizaje:
e RAIl: Plantear una investigacion con metodologia cientifica
e RA2: Realizar andlisis de datos de campo en investigaciones cientificas

En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje ‘
CB10, RA1. Plantear una investigacion con metodologia cientifica.
CT1, CT2, CT3, CT4,
CT5, CT6, CT7, RA2. Realizar analisis de datos de campo en investigaciones cientificas.
CEll1

4. CONTENIDOS

La materia estd organizada en dos asignaturas bien diferenciadas:
e Metodologia y disefio de la Investigacion (3 ECTS)
e Procesamiento de la Informacion (3 ECTS)
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5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e MD1: Método del Caso

e MD2: Aprendizaje Cooperativo

e MD3: Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
e MDA4: Aprendizaje Basado en Proyectos

e MD6: Entornos de simulacion

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad online:

Actividad formativa Nimero de horas

Propuesta libre de trabajo de investigacion 150

TOTAL 150

7. EVALUACION

A continuacidén, continuacion, se destacan los criterios para la evaluacién de las practicas de la asignatura
indicando para cada uno de los criterios el peso en la calificacion total de la asignatura:

Modalidad online:

Sistema de evaluacion

e Plantear una investigacion con metodologia cientifica (50%)
e Realizar analisis de datos de campo en investigaciones cientificas (40%) 100%
e Realizar busquedas eficientes de bibliografia cientifica relacionada (10%)

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades que debes
realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada una de ellas

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacion mayor o
igual que 5 sobre 10 en la calificacién final.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual
que 5 sobre 10 en la calificacidn final.
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8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha

Propuesta libre de trabajo de investigacion Semana 1-12

9. BIBLIOGRAFIA

A continuacidn, se indica bibliografia recomendada:

e Alcoba, S. (coord.) (2000). La expresion oral. Barcelona: Ariel.

e Briz, A. (coord.) (2008). Saber hablar. Madrid: Instituto Cervantes — Aguilar.

e Calsamiglia, H. y Tusén, A. (1999). Las cosas del decir. Manual de analisis del discurso. Barcelona: Ariel.

e Cegarra Calvete, J. (2004). Metodologia de la investigacion cientifica y tecnoldgica. Ediciones Diaz de
Santos.

e Eco, U.(1993). Como se hace una tesis. Técnicas y procedimientos de investigacion, estudio y escritura
[1977], version castellana de Lucia Baranda y Alberto Claveria Ibafiez. Barcelona: Gedisa.

e Garcia de la fuente, 0. (1994). Metodologia de la investigacion cientifica. Cbmo hacer una tesis en la
era de la informatica. Madrid: Ediciones CEES.

e Grinnell, RM. (1997). Social work research & evaluation: Quantitative and qualitative approaches, 52
edicién. Itaca: Peacock Publishers.

e Gumperz, J. & Hymes, D. (1972). Directions in sociolinguistics. The ethnography of communication.
Nueva York: Blackwell.

e Hernandez Sampieri, R.; Fernandez-Collado, C.; Baptista Lucio, P. (2006). Metodologia de la
Investigacidn, 42 edicidon, McGraw-Hill Interamericana.

e Norman, G.(1999). Cémo escribir un articulo cientifico en inglés. Madrid: Editorial Hélice.

e Saravia, M. (2006). “Orientacion metodoldgica para la elaboracién de proyectos e informes de
investigacion”.

e Campanario, J.M. (2014). “Cémo escribir y publicar un articulo. Cémo estudiar y aumentar su impacto”.

10. UNIDAD DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo:

Las adaptaciones o ajustes curriculares para estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo,
a fin de garantizar la equidad de oportunidades, serdan pautadas por la Unidad de Atencion a la Diversidad
(UAD).

Sera requisito imprescindible la emision de un informe de adaptaciones/ajustes curriculares por parte de
dicha Unidad, por lo que los estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo deberan
contactar a través de: unidad.diversidad@universidadeuropea.es al comienzo de cada semestre.
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11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTd opinidn importal

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrdnico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.



