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2. PRESENTACION

El Trabajo de Fin de Master es una materia obligatoria dentro del Master Universitario en Analisis de
Grandes Cantidades de Datos- Mbi / Big Data Analytics-Mbi. Su peso total es de 6 créditos ECTS, que
equivalen a 150 horas de trabajo del alumno.

La rama de conocimiento a la que pertenece este Master es la de Ingenieria y Arquitectura con una
orientacién profesional, permitiendo como opcidn iniciar un itinerario investigador. Teniendo en cuenta
el perfil profesional que se espera consiga el estudiante al terminar el Master, este médulo le ayudara a
aplicar los conocimientos adquiridos y enfocarlos hacia proyectos de caracter técnico, tedrico-
experimentales o de investigacion.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los objetivos de aprendizaje son:

RA1. Elaborar una solucidén integral de negocio y tecnologia en el sector del tratamiento de datos y
aplicaciones Big data como respuesta a los requerimientos de un mercado o a la creacién de nuevo
producto.

Las competencias basicas que se desarrollardn en la materia son:
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e (CB4: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades.

Las competencias transversales que se desarrollaran en la materia son:

e CT5: Capacidad para aplicar los conocimientos a la préctica, para utilizar los conocimientos adquiridos
en el dmbito académico en situaciones lo mas parecidas posibles a la realidad de la profesion para la
cual se estdn formando.

e  CT9: Planificacidn y gestion del tiempo: Capacidad para establecer unos objetivos y elegir los medios
para alcanzar dichos objetivos usando el tiempo y los recursos de una forma efectiva

e CT11: Resolucion de problemas: Capacidad de encontrar solucion a una cuestién confusa o a una
situacidon complicada sin solucién predefinida, que dificulte la consecucién de un fin.

e CT12:Innovacién-Creatividad: Capacidad para proponer y elaborar soluciones nuevas y originales que
afiaden valor a problemas planteados, incluso de ambitos diferentes al propio del problema.

Las competencias especificas que se desarrollaran en la materia son:

e CE8. Capacidad para analizar, disefiar e integrar tecnologias y modelos de negocio en contextos
multidisciplinares como son la geo-localizacion, recomendadores on-line, sistemas de pujas en tiempo
real, etc.

e CE9. Capacidad para integrar los conocimientos y competencias adquiridas a través de la participacién
en proyectos reales en empresas

e CE12. Capacidad para participar en una red de conocimiento y negocio entre empresarios, ingenieros
y demas agentes participantes en el desarrollo de negocio a partir de la monetizacion de los datos en
el area TIC y su conjuncidén con los diferentes sectores de aplicacién (banca, salud, comunicaciones,
gobierno, etc.)

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

CB4, CT5, CT9, CT11, CT12, CES, CE9, CE12 RAL

4. CONTENIDOS

El Trabajo Fin de Master se inspirara en la metodologia del caso y consistird en el desarrollo de un caso
que podra ser de tipo i) investigacién aplicada, ii) industrial-tecnoldgico, iii) start-up. En este trabajo los
alumnos desarrollaran una solucién integral dentro del sector objetivo del master, siendo la originalidad
uno de los requisitos fundamentales, como respuesta a los requerimientos del mercado, en la que se
sintetizaran las competencias adquiridas en las ensefianzas.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacién, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
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e MD5-Aprendizaje basado en proyectos. Se utilizaran proyectos definidos y reales/simulados
para desarrollar habilidades de disefo, estratégicas y procedimentales que engloben mas de
una Unica materia perteneciente al master.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa

Trabajo auténomo 139

Tutorias, seguimiento y evaluacion 11

Modalidad online:

Actividad formativa

Seminario virtual 139

Tutorias, seguimiento y evaluacion de actividades 11

7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Sistema de evaluacion m

SE7-El trabajo fin de master sera presentado y defendido con el formato
establecido por la direccion del master, y evaluado publicamente por un 100%
tribunal universitario

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades de

evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para aprobar en convocatoria ordinaria la nota media ponderada de todas las actividades debe ser igual o
superior a 5.
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Memoria 70%
Exposicion Oral 15%
Aprovechamiento del Master 15%

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para aprobar en convocatoria extraordinaria la nota media ponderada de todas las actividades debe ser
igual o superior a 5.

Memoria 70%
Exposicion Oral 15%
Aprovechamiento del Mdster 15%

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Actividades evaluables “

Al. Memoria Septiembre 2021

Exposicion Oral Septiembre 2021

Modalidad online:

Actividades evaluables “

Al. Memoria Septiembre 2021

Exposicion Oral Septiembre 2021

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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9. BIBLIOGRAFIA

La busqueda bibliografica es parte del trabajo auténomo del alumno. El director del proyecto podrd
orientar al alumno en esta busqueda.

10. UNIDAD DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo:

Las adaptaciones o ajustes curriculares para estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo,
a fin de garantizar la equidad de oportunidades, serdn pautadas por la Unidad de Atencidn a la Diversidad
(UAD).

Serd requisito imprescindible la emisidn de un informe de adaptaciones/ajustes curriculares por parte de
dicha Unidad, por lo que los estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo deberan
contactar a través de: unidad.diversidad@universidadeuropea.es al comienzo de cada semestre.

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinidon importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacién y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracion es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.

12. Anexol

Documento tipo para realizar la solicitud de tematica y asignacidn de tutor para el Trabajo Fin de Master.
Plantilla para Propuestas TFM.docx

13. Anexoll

Documento tipo para realizar la memoria del Trabajo Fin de Master.
Plantilla TFM.docx
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