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1. DATOS BASICOS
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Titulacion Master Universitario en Educacion Universitaria

Escuela/ Facultad Ciencias Sociales y de la Comunicacién

Curso 1

ECTS 6

Caracter Obligatorio

Idioma/s Espafiol

(VL ETET| Online

Trimestre 2

Curso académico 2024/2025

Docente coordinador Elena Masarah Revuelta

2. PRESENTACION

El médulo “Proceso de ensefianza-aprendizaje 11” es el médulo del Master Universitario en Educacién
Universitaria que complementa al mdédulo anterior, “Proceso de ensefianza-aprendizaje I”. Su peso total
es el mismo que el del resto de los mdédulos: 6 ECTS.

Teniendo en cuenta el perfil formativo que se espera que consiga el estudiante al terminar el Master, este
mddulo esta enfocado en la aplicacidn de diferentes metodologias activas en funcién de las competencias
que se pretendan desarrollar y de los contenidos que cabe impartir.

Los contenidos y las actividades de este mddulo son fundamentales para que el docente universitario (el
que ya lo es o el que trabaja por serlo) sepa: situar el aprendizaje auténomo, establecer las caracteristicas
fundamentales del trabajo cooperativo, integrar los conocimientos necesarios sobre el aprendizaje basado
en problemas, identificar como se elabora un estudio de caso e integrar conocimientos sobre el
aprendizaje dialdgico.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:

e (CB7: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién
en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su drea de estudio

e (CB8: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.
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CB9: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

CB10: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias transversales:

CT2: Autoconfianza: Capacidad para valorar nuestros propios resultados, rendimiento y capacidades
con la conviccidn interna de que somos capaces de hacer las cosas y los retos que se nos plantean.

CT3: Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones: ser capaz de valorar y entender posiciones
distintas, adaptando el enfoque propio a medida que la situacion lo requiera.

CT4: Capacidad de andlisis y sintesis: ser capaz de descomponer situaciones complejas en sus partes
constituyentes; también evaluar otras alternativas y perspectivas para encontrar soluciones
Optimas. La sintesis busca reducir la complejidad con el fin de entenderla mejor y/o resolver
problemas.

CT8: Gestion de la informacion: Capacidad para buscar, seleccionar, analizar e integrar informacion
proveniente de fuentes diversas.

CT17: Trabajo en equipo: Capacidad para integrarse y colaborar de forma activa con otras personas,
areas y/u organizaciones para la consecucién de objetivos comunes.

Competencias especificas:

CE4. Valorar y tomar decisiones de los distintos elementos del proceso de ensefianza-aprendizaje:
programacion, metodologia, evaluacién y seguimiento de los alumnos.

CES. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicién de las competencias propias de la ensefianza superior,
atendiendo al nivel y formacidn previa de los estudiantes, asi como la orientacién de los mismos,
tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

Resultados de aprendizaje:

RAL. Reflexionar sobre el desplazamiento de una educacidn centrada en la ensefianza, hacia una
educacién centrada en el aprendizaje y en el desarrollo de competencias y valores en los estudiantes
a lo largo de todo su proceso formativo

RA2. Aprender cuestiones tan importantes como la planificacidn de la docencia, la adecuacion de los
métodos formativos en cada contexto y con cada perfil de estudiante, la evaluacion de los
aprendizajes y la aplicacidn de técnicas y recursos docentes especificos en funcién de cada disciplina.

En la tabla inferior se muestra la relacion entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los

resultados de aprendizaje que se persiguen:
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Competencias Resultados de aprendizaje

CE4, CE5,
CB7, CBS8, CB9, CB10,
CT2, CT3, CT4, CT7,
CT8

RAL1. Reflexionar sobre el desplazamiento de una educacién centrada en la
ensefianza, hacia una educacion centrada en el aprendizaje y en el desarrollo
de competencias y valores en los estudiantes a lo largo de todo su proceso
formativo

CEA4, CE5,
CB7, CBS, CB9, CB10,
CT2, CT3, CT4, CT7,
CT8, CT17

RA2. Aprender cuestiones tan importantes como la planificacién de la
docencia, la adecuacién de los métodos formativos en cada contexto y con
cada perfil de estudiante, la evaluacién de los aprendizajes y la aplicacion de
técnicas y recursos docentes especificos en funcién de cada disciplina.

4. CONTENIDOS

Unidad 1. Aprendizaje auténomo.

e Tema 1. El contexto de la Educacién Universitaria y la formacién en autonomia.
e Tema 2. El papel de la reflexién en el desarrollo de la autonomia.
e  Tema 3. Promover aprendizajes en autonomia.

e  Tema 4. Recursos para el desarrollo de estudiantes mas auténomos.

Unidad 2. Aprendizaje cooperativo.

Tema 5. Qué es el aprendizaje cooperativo.
e Tema 6. Las formas del aprendizaje cooperativo.
e Tema 7. Estrategias y técnicas del trabajo cooperativo.

e Tema 8. La evaluacion y calificacidn del trabajo cooperativo.

Unidad 3. Aprendizaje Basado en Problemas.

e Tema 9. Practicando el Aprendizaje Basado en Problemas.
e  Tema 10. Conceptos basicos del Aprendizaje Basado en Problemas.
e Tema 11. Planificacién del Aprendizaje Basado en Problemas.

e Tema 12. Puesta en marcha del Aprendizaje Basado en Problemas.

Unidad 4. Método del caso.

Tema 13. Conceptos basicos asociados al “método del caso”.

Tema 14. Tipos de casos.

Tema 15. Proceso de elaboracién de un caso.

Tema 16. Utilizacién pedagodgica del caso.

Unidad 5. Aprendizaje dialégico.
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e Tema 17. El giro dialdgico de las ciencias del aprendizaje.
e Tema 18. La concepcién comunicativa del aprendizaje: el aprendizaje dialégico.
e  Tema 19. Principios del aprendizaje dialdgico I.

e  Tema 20. Principios del aprendizaje dialdgico Il.

Unidad 6. Los proyectos globales como actividad integradora del conocimiento.

e Tema 21. Conceptos basicos del APP.
e Tema 22. La metodologia y las competencias del APP.

e  Tema 23. Un caso préctico explicado. Casas de agua en Senegal.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacion, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:
e Maétodo del Caso
e Aprendizaje Cooperativo
e Aprendizaje Basado en Problemas
e Aprendizaje Basado en Proyectos
e (Clase Magistral

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacién en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad online:

Tipo de actividad formativa Numero de horas
Seminario virtual 5,0
Lecturas de temas y consulta de recursos 225
complementarios !
Actividades de aplicacién individuales 10,0
Actividades de aplicacién colaborativas 12,5
Caso, problema o proyecto 25,0
Tutorias 17,5
Cuestionarios de autoevaluacion 2,5
Seguimiento y revision de actividades 5,0
Estudio auténomo 50,0
TOTAL 150 h
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7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacidn total de la
asignatura:

Sistema de evaluacion Peso

Participacion aula virtual: 15%
Realizacié inf
ealizacion de informesy |\ ;<124 5 trabajo final: 40% 65%
escritos en el aula virtual
Cuestionario final: 10%
Realizacién de proyectos Actividad 1 de seguimiento 20%
Informe y participacion en el seminario virtual 15%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

NOTA: Las actividades de evaluacién estaran disponibles con, al menos, 2 semanas de antelacién para
poder ser pensadas, realizadas y presentadas con tiempo suficiente. Unicamente se admitira una entrega
por actividad. Las entregas con retraso no serdn evaluadas bajo ningln concepto y se tendran como no
entregadas con una calificacion de 0. Asimismo, se realizara una sola correccién formal por actividad.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacién mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la media de las
actividades y también en la prueba final, para que ambas partes puedan hacer media.

Recuerda que el plagio supone una falta muy grave, implica el suspenso de la actividad y perdida de
convocatoria, tal y como queda recogido en el Articulo 5, Capitulo Il de la normativa disciplinaria de la
Universidad Europea. Esto incluye el reutilizar actividades (autoplagio) de una asignatura y entregarlas en
otra, en especial para situaciones de aprendizaje (salvo que se trate de una actividad interdisciplinar
planificada por los docentes de las asignaturas implicadas).

Como futuros docentes, debemos ser muy cuidadosos en el uso de nuestra lengua. Por eso, sera de
aplicacién la normativa lingtiistica y, por ello, se podran deducir hasta 2 puntos de la calificacion.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asighatura en convocatoria extraordinaria deberds obtener una calificacion mayor o igual
que 5,0 sobre 10,0 en la calificacidn final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, serd necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la media de las
actividades y también en la prueba final, para que ambas partes puedan hacer media.
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En caso de recuperar en convocatoria extraordinaria cualquier actividad que haya obtenido una
calificaciéon menor a 5,0 en la convocatoria ordinaria, se asumird la calificaciéon de la convocatoria
extraordinaria, sea esta mayor o menor a la obtenida en la convocatoria anterior.

Recuerda que el plagio supone una falta muy grave, implica el suspenso de la actividad y perdida de
convocatoria, tal y como queda recogido en el Articulo 5, Capitulo Il de la normativa disciplinaria de la
Universidad Europea. Esto incluye el reutilizar actividades de una asignatura y entregarlas en otra, en
especial para unidades didacticas (salvo que se trate de una actividad interdisciplinar planificada por los
docentes de las asignaturas implicadas).

¢En qué supuestos puedo presentar una actividad en convocatoria extraordinaria?

Unicamente es posible presentar actividades para su correccién en periodo de convocatoria
extraordinaria en el caso de que el médulo NO se hubiera superado en convocatoria ordinaria, y, dentro
de este Unico caso, se pueden dar estos supuestos:

e Actividades superadas - Examen no superado

En caso de que la prueba de conocimientos no se encuentre superada, y se hubiera obtenido un 5.0 en la
parte de actividades, no sera posible presentar a correccidn las actividades que se encuentren no
presentadas o no superadas en convocatoria ordinaria. La prueba de conocimientos no superada debera
realizarse en convocatoria extraordinaria.

e Actividades no superadas - Examen superado

Es posible volver a presentar para su correccién tunicamente las actividades que se encuentren no
presentadas y/o no superadas en convocatoria ordinaria, en caso de que la parte de actividades se
encuentre calificada con una nota media inferior a 5.0 (es decir, si esa parte esta suspensa/no superada).
No se podran presentar actividades para subir nota si estdn aprobadas (igual o superior a 5).

e Actividades no superadas - Examen no superado

Se podran presentar a correccién unicamente las actividades no presentadas y/o no superadas en
convocatoria ordinaria en caso de que la parte de actividades se encuentre calificada con una nota media
inferior a 5.0 (es decir, si esa parte estd suspensa/no superada). No se podran presentar actividades para
subir nota si estan aprobadas (igual o superior a 5). Asimismo, la prueba de conocimientos no superada
debera realizarse en convocatoria extraordinaria.

Supuestos practicos de calificacion y media de la asignatura:

1. Prueba final NP / suspenso

e Sise obtiene una calificacion igual o superior a 5,0 en la media de las actividades, pero el alumno
no se presenta a la prueba final, la nota media final de la asignatura serd igual a 4,0 (suspenso).

e Sise obtiene una calificacién igual o superior a 5,0 en la media de las actividades, pero no se
obtiene una calificacién en la prueba final igual o superior a 4,0, la nota media final de la
asignatura sera la calificacidn de la prueba final.
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2. Actividades evaluables NP / suspenso

e Sise obtiene una calificacion igual o superior a 4,0 en la prueba final pero no se obtiene una
calificacién igual o superior a 5,0 en el conjunto de actividades, la nota media final de la
asignatura sera de 4,0 (suspenso).

3. Maedia de la asignatura suspensa

Si no se obtiene una calificacién igual o superior a 5,0 en la media de las actividades y al menos un 4,0 en
la prueba final, la nota media final de la asignatura sera la resultante numéricamente

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha
Participaciones en el aula virtual A lo largo de todo el médulo
Asistencia y participacion a los seminarios virtuales Alo largo de todo el médulo
Actividad 1: actividad de seguimiento del médulo Semana 6
Actividad 2: actividad final de médulo Semana 11
Cuestionario final de médulo Semana 14

Para poder realizar las actividades de recuperacién de la asistencia a los seminarios virtuales sera
necesario presentar justificante médico o laboral a través de la plataforma.

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacién Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparaciéon de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencion a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacidn, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo

educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacidon de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacién.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:

orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTU opinidén importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracién es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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