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1. DATOS BASICOS

Asignatura Trabajo Fin de Master

Titulacion Master Universitario en Derecho Deportivo

Escuela/ Facultad Ciencias del Deporte y la Actividad fisica

Curso Primero

ECTS 6

Caracter Obligatorio

Idioma/s Castellano

Modalidad Presencial

Semestre Segundo semestre
Curso académico 2024/2025

Docente coordinador Carolina Lopez Chaves

Docente Tutor a designar

2. PRESENTACION

El Trabajo Final del Master en Derecho Deportivo es un mddulo obligatorio de 6 créditos ECTS (150 horas
de trabajo) y estd concebido como una herramienta que permita al estudiante demostrar su desarrollo
académico y profesional aglutinando los conocimientos y competencias adquiridas durante el master en
la presentacion de su proyecto final.

El trabajo consistira en el desarrollo de un proyecto individual englobado dentro de un Trabajo de
caracter grupal por lo que tendra un sentido colectivo (un maximo de DOS estudiantes por grupo) y
consistird en una investigacion relacionada con las materias y contenidos incluidos en el programa del
master.

El enfoque que se debe plantear al Trabajo final del master es:

Una investigacion sobre un tema relacionado con el programa del master que desemboque en una serie
de conclusiones y resultados de cardcter relevante relacionados con el tema escogido.

El primer paso importante en el proceso de creacion, desarrollo y presentacion del Trabajo sera la
presentacién de un resumen ejecutivo e indice provisional que necesitara ser aprobado por la direccion
académica del curso y que sera subido al campus virtual, para su posterior revision y aprobacion.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Competencias basicas:
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CB1. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacidn de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados
con su area de estudio.

CB5. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias transversales:

e (CT1. Responsabilidad

e (CT4. Habilidades comunicativas
e CT5. Comprension interpersonal
e (CT8. Iniciativa

e (CT10. Innovacion-Creatividad

Competencias especificas:

e CE10. Competencia para el manejo y articulacion de argumentos validos para plantear y solucionar de
forma definitiva las situaciones de contraposicion de intereses en materia deportiva.

e CE11. Capacidad para realizar un andlisis critico de la jurisprudencia constitucional y ordinaria en
materia deportiva, a un nivel avanzado para conocer y saber enfrentarse como especialista a los
nuevos retos a los que se enfrenta el ordenamiento juridico deportivo.

e (CE12: Capacidad de investigacion que demuestre una comprension sistematica del ordenamiento
juridico deportivo y de sus especificas instituciones, con vistas a una formacion investigadora
posterior.

Resultados de aprendizaje:

e RAl. En el mddulo del Trabajo final se ponen de manifiesto los conocimientos adquiridos a lo largo de
las etapas previas y la capacidad de analisis critico e investigador del alumno.

En la tabla inferior se muestra la relacién entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB1, CB2, CB5 RA1
CT4, CT1, CT8,CT5
CE10, CE11, CE12

4. CONTENIDOS

La materia esta organizada de la siguiente manera:
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Desarrollo de un trabajo individual, dentro de un entorno colaborativo que promueve el trabajo en
equipo, sobre cualquier conflicto actual relativo a alguno de los contenidos estudiados, pudiendo
integrarse como tarea colectiva dentro de un proyecto colectivo.

Este trabajo tendra una evaluacion individual en la que el tutor correspondiente valorara el trabajo de
cada alumno de forma independiente, tomando en consideracién el desarrollo de las competencias
inherentes a dicho mddulo, asi como la integracion y conexion de los contenidos tedricos y practicos del
Master.

Este trabajo individual podra integrarse dentro de una tarea colectiva final relacionada con la misma
materia, con el Unico fin de desarrollar competencias fundamentales como el trabajo en equipo y la
colaboracion, haciendo evidente la capacidad de los alumnos de poder integrar su proyecto, respetando
siempre la evaluacién individual.

Siempre tendra una defensa publica ante un tribunal formado por miembros del claustro.

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Meétodo del caso.
e Aprendizaje cooperativo.
e Aprendizaje basado en problemas

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacién, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas

Elaboracion TFM 60 horas
Exposicion oral publica 2 horas
Tutoria: 40 horas
Investigaciones 48 horas

Modalidad online:

Actividad formativa Numero de horas
Elaboracion TFM 60 horas
Exposicion oral publica 2 horas
tutoria virtual 40 horas
Investigaciones 48 horas
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7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacién, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Sistema de evaluacion m

Proyecto 0-100%
Defensa publica Poster 0-100 %
Densfa publica ante tribunal 0-100%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podrds consultar en detalle las actividades de
evaluacidn que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de cada
una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificaciéon mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

En la tabla inferior se indican las actividades evaluables, los criterios de evaluacién de cada una de ellas,
asi como su peso sobre la calificacion total de la asignatura.

Criterios de evaluacion Peso (%)

e Asistir a las tutorias de seguimiento obligatorias

del TFM.
. éctltuld p05|t||va hi.cgdeldtrat;ajo t APTO/ NO
e Cumple con las actividades de entrega
OBLIGATORIA en el campus virtual en los plazos SRICLEELS
estipulados.
e Cumple con las normas de formato contenidas en
este documento.
Exposicion publica ante tribunal del TFM que
evaluara:
100 %

e Proyecto + Poster + defensa

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.
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Sera necesario entregar un nuevo trabajo original y realizar una nueva defensa.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la

asignatura:

=  Formacion de grupos Enero

=  Eleccidn de tematicay Enero
asignacion tutor

=  Entregas parciales Febrero- Junio
=  Entrega final Junio
= Defensa publica +poster Junio

Este cronograma podrd sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

El uso de la bibliografia estard vinculado a la eleccién de tematica.

10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacién son la inclusién del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparacion de
oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompaiamiento y seguimiento mediante la realizacidn de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.
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4. Orientacion vocacional mediante la dotacion de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION
iTU opinion importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacidn y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrdénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.


mailto:orientacioneducativa@universidadeuropea.es
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